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1-IDENTIFICACAO

Objeto: Relatdrio de Gestdo Municipal de Assisténcia Social
Ano de Execucdo: 2024

Municipio: Barra dos Coqueiros — Sergipe

Gestor Executivo Municipal: Prefeitura Municipal de Barra dos Coqueiros

Prefeito: Alberto Jorge Santos Macedo

Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria: Carmem Maria Moura Santa Barbara

Endereco: Rua Vinicius de Moraes n° 02 Conjunto Prisco Viana- Barra dos Coqueiros- Se
E-mail:assistenciasocial @barradoscoqueiros.se.gov.br

Nivel de Gestao: Gestdo Basica Pequeno Porte 11

2-APRESENTACAO

O Relatdrio de Gestao tem por finalidade apresentar os resultados alcangados com a execucao
da politica de Assisténcia Social Social ofertada no municipio, conforme a Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais. Constitui-se um dos instrumentos de publicizacédo e prestacdo de contas
dos recursos financeiros do Fundo Municipal, garantindo transparéncia e visibilidade ao
financiamento da politica de Assisténcia Social, em observancia aos principios da administracao
publica.

Esta fundamentado numa anélise detalhada com base no conjunto de a¢c6es, metas e indicadores
referentes a assisténcia social, visando orientar para eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios a consolidacdo da politica no &mbito municipal. Ressaltamos que 0 Municipio de Barra
dos Coqueiros encontra-se habilitado em Gestdo Béasica, Pequeno Porte Il (municipio de até 20.001
a 50.000 hab): 1 CRAS para até 3.500 familias referenciadas.), conforme prevé a Norma

Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS. Esse instrumento
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permite a compreensdo acerca das acOes desenvolvidas tornando-se importante ferramenta para o
controle social através da informacao e conhecimento sistematizados do territorio. Vale destacar
que, os dados e indicadores apresentados permitem avaliar a estrutura atual da SMAS e subsidiar o
planejamento, reorganizacao e execucdo de programas, projetos e servicos. da politica publica de
assisténcia social, e garantir a efetivacdo dos direitos sociais da populacdo do municipio, buscando
avancar para o aperfeicoamento e melhoria das ofertas desta politica.

Outrossim, o Relatdrio foi elaborado pela Gestdo Municipal, Coordenagdo das Unidades
e Equipe Técnica sendo submetida ao parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
objetivando a transparéncia das acdes desenvolvidas pelo Orgéo gestor da Politica de Assisténcia
Social do municipio de Barra dos Coqueiros-SE.



3- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é o 6rgédo gestor da politica de Assisténcia
Social, tendo por finalidade planejar, executar e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS no municipio de Barra dos Coqueiros em conformidade com a PNAS,
NOB/SUAS 2012, NOB/RH, LOAS e Lei n°® 991/2020 de Regulamenta¢do do SUAS. Dessa
forma, é responsavel pela execucdo de programas, projetos e servicos destinados ao
atendimento da populacdo em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social. Suas a¢des tém
como publico-alvo familias, criancas e adolescentes, populacao adulta, pessoas idosas e pessoas
com deficiéncia, referenciados neste territorio.

No compromisso do Governo Municipal para com a Politica de Assisténcia Social no
municipio de Barra dos Coqueiros-SE, a SMAS assume a atribui¢cdo de consolidar essa politica
em &mbito municipal em consonéncia com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
sistema articulador e provedor de agdes de protecdo social bésica e especial, afiancador de
segurancas sociais, com monitoramento e avaliacdo de suas ac0es, processos e resultados, cujo
objetivo € obter maior eficiéncia e eficacia nos investimentos publicos e efetividade no
atendimento a populag&o.

A Assisténcia Social € composta de um conjunto de servigos continuados de Protecao
Social Basica, Especial de Média e de Alta Complexidade, através de programas, projetos,
servigos e beneficios, sendo estes de carater permanente ou eventual, fundamentais para que o
municipio cumpra as exigéncias da Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, bem como
do atendimento a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da
Resolucao n° 109 de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

O municipio dispde de Servicos e Programas, sendo operacionalizados nos seguintes:

QUANTIDADE EQUIPAMENTO
01 Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
02 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
01 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
01 Acolhimento para Criangas e Adolescentes- Casa Lar
01 Centro de Referéncia da Mulher - CRM
01 Departamento de Igualdade Racial- DEPIR
01 Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia
01 Programa de Seguranca Alimentar Alimentacéo Cidada
01 Programa de Habitac8o Social
01 Sede Administrativa  (Vigilancia  Socioassistencial;  Recursos
Humanos, Departamento Orgcamento e Financeiro.




4. A GESTAO DO SUAS

A Gestdo do SUAS ¢ a responsavel pelo aprimoramento da gestdo da Politica de Assisténcia
Social, planejando, articulando, monitorando e avaliando as acOes propostas, assessorando

tecnicamente as acOes propostas pelos municipios.
Quanto a gestdo do trabalho é responsavel por planejar, organizar e executar agdes relacionadas
a valorizacao do trabalhador e a estruturacao do processo de trabalho institucional. Cabe destacar que

ndo ha na estrutura do 6rgdo gestor a Gestdo do Trabalho.

Grafico 1: TRABALHADORES DO SUAS EM 2024
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Fonte: Setor de Recursos Humanos

4.1. VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

A vigilancia Socioassistencial constitui-se como um dos objetivos estruturantes da
politica de assisténcia social, da mesma maneira que a protecdo social e a defesa de direitos.
Em linhas gerais, os trabalhos da Vigilancia Socioassistencial visa conhecer e analisar as

caracteristicas das familias e individuos, suas demandas, a ocorréncia de situacbes que



fragilizam as familias pelo territorio, e a capacidade que as ofertas da Assisténcia Social estéo
tendo para responder as demandas por meio dos servicos, beneficios, programas e projetos.
Sendo assim, a vigilancia Socioassistencial foi implantada no municipio em 2014,
como prevé o SUAS. Compondo a equipe 1 coordenador, apoiando assim, as atividades de
gestdo, tanto no planejamento, organizacao e execucao das acOes desenvolvidas pela gestéo e
pelos servigcos, bem como no monitoramento e avaliagdo, produzindo, sistematizando e

analisando informacodes territorializadas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL:

o Elaboracdo do Plano de Reprogramacdo de saldos de 2023 para 2024, para utilizacdo dos
recursos do FNAS e FEAS;

o Orientacéo e elaboracao do planejamento da SMAS;

* Articulagdo para apresentacdo do planejamento anual 2024 da SMAS, buscando fortalecer das
acoes intersetoriais;

o Elaboragdo e consolidacdo do Relatdrio de Gestdo 2023;

¢ Elaboracgdo de Instrumentais para o Projeto Pascoa Cidada;

o Utilizacdo das principais instrumentos e fontes de informacdo da Vigilancia
Socioassistencial:Atualizacdo do CadSUASAtualizacdo cadastral do Sistema do CadSUAS; RMA,
SAA; monitoramento e cruzamento de dados do Prontudrio SUAS das unidades CRAS e CREAS;
SISC; SUASWeb;

e Preenchimento de Termo de Adesdo para Cofinanciemento Estadual IGDSUAS 2024 e

encaminhamento para aprovacao no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

* Monitoramento dos usuarios participantes do SCFV no SISC, Cruzamento e analise de dados
dos usuarios, bem como da situacdo prioritaria e nao prioritaria, e devolutiva para a coordenagdo
do CRAS e técnicas de referéncia para realizacdo de busca ativa;

¢ Discussdo do Plano de Acéo e Plano de Trabalho do Cofinanciamento Estadual de 2024;

e Anédlise das informacBes dos equipamentos, através de relatérios e registro mensal de
atendimentos, com devolutiva para coordenagéo;

* Emissdo e divulgagéo da listagem de BPC e SISC para os unidades;

¢ Reunides com coordenagdo do CRAS, CREAS, CRM, Programa Alimentacdo Cidadd, e

Habitacdo Social, Casa Lar, sobre preenchimento do Registro Mensal de Atendimentos - RMA, e
10



pactuacdo de datas do envio do instrumental de coleta de dados;

e Plano de Agédo do Cofinanciamento Estadual e Plano de Agdo do Cofinanciamento
Federal 2024,

¢ Encaminhamento semestral de dados dos indicadores dos servicos realizados pela SMAS para
Empresa ENEVA,;

¢ Observacdo de inconsisténcias na base de dados do Cadastro Unico lancado pelos
operadores. Solicitacdo de retificacdo dos dados a gestora do CadUnico;

* Acompanhamento e monitoramento no sistema do Programa Crianca Feliz- e-PCF;

¢ Insercdo e retirada de visitadoras no Sistema do e-PCF;

¢ Alteracdo de instrumental de monitoramento do Programa Crianca Feliz; bem como orientacdo a

supervisora quanto a utilizagéo ;

o Acompnhamento de documentacdo do SIGTV para aquisi¢éo de transporte;

¢ Alteracdo de instrumental de informacéo de Medidas Socioeducativas;

¢ Reunido com técnica do Simpeti, bemo como gestora do Cadastro Unico sobre a marcacdo e
identificacdo de usuarios em situacao de Trabalho Infantil;

* Visita para mapeamento dos pontos dos atravessadores de coleta de material reciclado no

municipio, no territorio dos bairros: Prisco Viana, Moisés Gomes e Olimar.

¢ Alteracdo de dados para habilitagdo do fundo do CMDCA no site do MDH,;

o Participacdo em reunides no Conselho do Meio Ambiente;

* Participacdo de reunido no Conselho Cidadé&o;

* Encaminhamento ao CREAS de informacéo de pessoas em situacao de rua;

+ Encaminhamento de relacio de gestantes cadastradas no CadUnico para supervisora do PCF,
para identificacdo de perfil e possivel inser¢do no PCF.

o Articulacdo com a Secretaria de Saude para identificacdo de gestantes no municipio para

encaminhar ao Programa Crianca Feliz - PCF;

o Levantamento e encaminhamento para a gestdo da SMAS do quantitativo de pessoas com
Deficiéncia no municipio, totalizando 1.341 PCDs em 2024, conforme base do Cecad.Foi
observado um aumento de PCDs no CadUnico em comparagio a 2023, que era de 1.290;

+ Encaminhamento a gestdo do CadUnico do quantitativo de pessoas com deficiéncia que
recebem BPC e Idosos que ainda estavam sem cadastro no CadUnico, para realizagdo de busca

ativa;
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* Articulagdo com a Coldnia de Pescadores Z13 buscando beneficiar os pescadores através do
Programa de Aquisicdo de Alimentos- PAA;

o Articulacéo e cadastros de pessoas coletores de materiais reciclaveis do Marcelo Déda e Moisés
Gomes, ap6s identificar que ndo estdo com marcagdo no CadUnico como grupo prioritario. O
cadastro tem como objetivo beneficiar os coletores através do Programa de Aquisicdo de
Alimentos- PAA;

o Reunido de Planejamento para a realizacdo do Projeto Assisténcia Mais Perto de Vocé.
Coordenacéo do CRAS e Diretora de Departamento da SMAS.

o Participacdo no 26° Forum Regional de Fortalecimento da Rede de Parceria na Universidade
Tiradentes.

o Participacdo no CapacitaSUAS 2024;

o Alteracéo de instrumental de informacdo do RMA do CREAS para identificagdo das pessoas em
situacdo de rua, bem como no campo da marcacdo para identificacdo de mulheres vitimas de
violéncia;

o Participacdo em reunido de rede;

o Acompanhamento da logistica de entrrega dos alimentos do PAA;

o Encaminhamento e acompanhamento de RMA complementar de medidas socioeducativa, bem
como RMA da situacéo de trabalho infantil;

o Preenchimento de formularios solicitados pelo IBGE;

o Realizacdo de inscricdo da SMAS encaminhamento de documentacdo exigida para
participacdo de edital 2024 do PAA- Programa de Aquisi¢do de Alimentos;

* Visitas a Entidades Socioassistenciais do municipio para orientacfes quanto ao preenchimento
do Questionario do Censo SUAS 2024;
o Orientacdo ao presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS quanto ao
preenchimento do Censo SUAS 2024;
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5-Gestdo financeira e orcamentaria

Dados e analise sobre o demonstrativo financeiro do cofinanciamento (Recursos

Federais e Estaduais).

Repasses Recursos do Fundo Nacional:

VALORES REPASSADOS AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO

Nome

Repassado em dez/2024

Repassado em 2024

INDICE DE GESTAC DESCENTRALIZADA - IGDBF

R% 23 818,08

R$ 211.178,74

Total RS 23.818,08 RS 211.178,74
PROGRAMAS

Nome Repassado em dez/2024 Repassado em 2024

COMPOMNENTE - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS R$ 30 933,00 R3$ 100.083,00

Total RS 30.933,00 RS$ 100.083,00
SERVICOS

Nome Repassado em dez/2024 Repassado em 2024

COMPONENTE - PISO BASICO FIXO

COMPONENTE -
COMPONENTE -

COMPONENTE - SERVICO DE CONVIVENCIA E

FORTALECIMENTO DE WINCULOS

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - MSE

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - PAEFI

R$ 6.720,00
R$ 1.760,00
R$ 5.200,00

R$ 10.800,00

RS$ 60.450,00
R$ 18.690.71
RS 55.222.56

RS$ 97.200,00

Total

RS 24.480,00

Total geral repassado ao Fundo de Assisténcia Municipal/Estadual

RS$ 231.593,27

TOTAL GERAL

Fonte: Ministério do D e C
{Ordem bancaria) - Atualizado em: 21/12/2024 (Rede SUAS, Relatorio Financeiro de Parcelas Pagas)

ia Social, e

R$ 79.231,08

Repasses Recursos do Fundo Estadual da Assisténcia Social

Protecio Social Basica — CRAS

RS 63.840,00

R$ 53.200,00

R$ 542.855,01

a Fome, Fundo Macional de Assisténcia Social. Relatorio de Parcelas Pagas

RS 10.640,00

Protecao Social Especial- CREAS

R$ 88.680,00

RS 73.900,00

RS 14.780,00

Beneficios Eventuais

R$ 72.000,00

R$ 60.000,00

R$ 12.000,00

IGD/SUAS

R$ 63.999,96

RS 53.333,30

R$ 10.666,66

TOTAL

R$ 288.519,96

R$ 240.433,30

RS 48.086,66

Despesas Empenhadas, Liguidadas e Pagas no Exercicio de 2024

EMPENHADAS

LIQUIDADO

PAGA

FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

25.733.500,61

25.614.979,75

23.818.870,74
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6-Projetos desenvolvidos pela Secretaria de Assisténcia Social ao longo de 2024,

com quantitativo de familias atendidas

Projeto Pascoa Cidadd > 2.751 familias receberam o kit (peixe,
arroz e leite de coco).

Projeto Assisténcia Social Mais Perto de Vocé O Projeto desenvolveu a modalidade Juventude e
Acesso ao Trabalho, com 72 participantes.

Programa Jovem Aprendiz > 12Turma: 25 vagas disponibilizadas-
término em outubro de 2024.

» 22 turma:13 Adolescentes

Programa de Aquisicdo de Alimentos- PAA (Estadual e| > 400 Familias beneficiadas

Federal)

Cursos com Senai » 57 pessoas beneficiadas que concluiram os
Ccursos

> PROJETO PASCOA CIDADA : Tem por objetivo garantir o direito basico a

alimentac&o as familias inseridas no Cadastro Unico do municipio, que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social e risco alimentar, assegurando assim, a alimentagao

em concordancia com a Lei Municipal n°1.127.

> PROJETO ASSISTENCIA SOCIAL MAIS PERTO DE VOCE : O projeto tem
por

objetivo visitar periodicamente bairros mais distantes pertencentes a zona de atuagdo

(abrangéncia) do CRAS, em formato itinerante, possibilitando assim, descentralizar os
servicos dos equipamentos socioassistenciais até a comunidade em areas de
vulnerabilidade social, ampliando os atendimentos e fortalecendo as relagdes de referéncia
das equipes com as familias,
> PROGRAMA JOVEM APRENDIZ: Tem por objetivo criar parcerias para insergdo
de adolescentes ao mercado de trabalho em atendimento ao disposto a Lei de
Aprendizagem n° 1.134/2022.

> PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS- PAA (ESTADUAL E FEDERAL)
O programa consiste na compra publica de produtos da agricultura familiar para

distribuir a pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional, a entidades da
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rede socioassistencial, a equipamentos publicos de alimentacéo e nutricdo, bem como
restaurantes populares, cozinhas comunitarias e bancos de alimentos, e a rede pablica e

filantrdpica de salde, educacdo e justica.

7-PROGRAMA JOVEM APRENDIZ Lei n°1.134/2022

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES COM JOVENS APRENDIZES:

No ano de 2024, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Barra dos Coqueiros
contava com duas turmas de Jovens Aprendizes inseridos no Mercado de Trabalho.

A Multserv disponibilizou 25 vagas através da parceria com a Coordenadoria da Infancia
da Juventude (ClJ), Senac e SMAS, com o inicio do contrato em julho de 2023 e término em
24 de outubro do corrente.

Ja na segunda turma, os Jovens foram contratados pelo Fundo Municipal da Assisténcia
Social, mediante percentual que consta na Lei Municipal n® 1.134/2022. A contratacdo foi
realizada de forma direta e indireta através do CIEE, que € responsavel pelo pagamento e
formacédo teorica dos Jovens. Vale destacar que foram contratados 13 jovens em Janeiro de
2024,

A Diretora e Referéncia Técnica dos Jovens é responsavel pelo didlogo com as empresas
(Multserv e CIEE), jovens e familiares, no que tange ao desenvolvimento dos Aprendizes, bem
como os entraves que surgem no desenrolar dos processos individuais e coletivos.

Segue a discriminacdo de atividades planejadas e desenvolvidas.

Atividade Periodo
1 | Visitas nas unidades publicas para dialogar e sensibilizar os responsaveis | Frequéncia a depender da
nos setores, pontuando a respeito do processo e esclarecendo ddvidas. situacdo especifica
Destacando as especificidades do jovem em questao.
2 | Referéncia técnica para 0s Jovens e Responsaveis para sanar Cotidianamente

duvidas/dificuldades, pessoalmente ou através de aplicativo que facilita
a comunicacéo.

3 | Dialogo entre ClJ, Secretaria de Assisténcia Social, supervisores de Frequéncia determinada

campo, SENAC, Multserv e CIEE para alinhar pontos necessarios para o pela necessidade
planejamento de atividades e desenvolvimento dos jovens.
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Didlogo com a Secretaria de Planejamento, Industria e Comércio,
Assisténcia Social para estimular a identificacdo de empresas para
garantir a contratacdo de mais jovens, uma vez que 0S Servicos
socioassistenciais tem demandas reprimidas que os jovens precisam de
oportunidades para aumentar o leque de possibilidades e fortalecer o
protagonismo da Juventude.

Abril, Maio e Junho

Diadlogo com o Centro de Atendimento ao Trabalhador (CAT) para
cadastrar curriculos de Jovens no banco de dados da Secretaria de
Planejamento, uma vez que algumas empresas solicitavam méo de obra
local.

Cotidianamente

Responsavel pela solicitacdo e recebimento das folhas de ponto enviadas,
pelos supervisores de campo, para enviar para as empresas, bem como a
frente do didlogo em relagdo a comunicacdo de faltas e intercorréncias.

Mensalmente

Atendimentos individuais na SMAS para tratar sobre necessidades e
situacdes especificas, identificadas ao longo do processo.

Frequéncia a depender da
situacdo especifica

Articulacdo com Universidade para desenvolvimento de Projeto de
Extensdo sobre automutilacao.

Abril e Maio

Participacdo de Projeto Assisténcia Social mais perto de vocé voltado
para insercdo da Juventude no Mercado de Trabalho

Abril e Maio

10

Responsavel pelo manejo e troca de local de estdgio a depender das
especificidades

A depender da situacdo

11

Dialogo com a Coordenadoria da Infancia e da Juventude e Empresas
para conseguir outras vagas para programas de Aprendizagem.

Cotidianamente

12

Diéalogos com a rede socioassistencial para tratar sobre o Programa de
Aprendizagem, bem como disparar encaminhamentos para 0s servicos
publicos.

Cotidianamente

13

Monitorar as avaliagdes de desempenho para enviar para empresa

Semestralmente

Atividades desenvolvidas paralelamente

Cabe salientar que a Diretoria recebeu demandas paralelas ao longo do ano de 2024 que

ampliou o leque de atribuicdes, o que refletiu diretamente na organizacdo dos processos de

trabalho. Segue atividades que foram desenvolvidas.

Atividade Periodo
1 | Referéncia e Fiscal de Contratos dos Beneficios Eventuais Cotidianamente
modalidade Funeral
2 | Participacdo da elaboracdo do planejamento e discriminacdo das Janeiro e Julho
atividades da SMAS
3 | Planejamento e Coordenacédo do Pascoa Cidada Janeiro, Fevereiro e
Marco
4 | Suporte das coordenacdes no periodo de férias (CRAS, CREAS e Fevereiro, Julho e
Casa Lar)
5 | Suporte na coordenacdo de Evento para Juventude Abril e Maio
6 | Mentora em Projetos de Extensdo da Universidade Tiradentes Maio, Outubro e
(infancia e adolescéncia; atendimento humanizado) Novembro
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7 | Suporte no monitoramento da elaboracdo e aplicacdo das logomarcas Maio
No Servicos socioassistenciais
8 | Elaboracdo de relatérios que foram solicitados para SMAS Cotidianamente
9 | Participacdo no planejamento de atividades coletivas para os | Datas Comemorativas
equipamentos socioassistenciais (Carnaval, Pascoa,
Dia das maes, Sdo
Jodo)
Dificuldades

Vale salientar que o acumulo de funcgdes/ atribuicGes paralelamente dificultou o
desenvolvimento das atividades planejadas, bem como a quantidade reduzida de trabalhadores
para garantir a execucdo das atividades propostas.

Em relacdo aos Jovens Aprendizes, avalio negativamente a auséncia da referéncia técnica
no momento da definicdo e Contratacdo dos Jovens, uma vez que a profissional dialoga com os
técnicos dos servicos socioassistenciais sobre as demandas reprimidas e poderia agregar nos
didlogos para definicéo do publico prioritério.

Outro ponto que interferiu diretamente no desenvolvimento do planejamento foi a
insuficiéncia de transportes para realizacdo de visitas institucionais e monitoramento dos
processos.

Sugestdes:
e Elaborar e cumprir cronograma de datas para utilizacdo de transporte para visitas
institucionais.
e Participacdo da referéncia técnica nos dialogos para definicdo e escolha do publico
prioritarios, mediante o que consta na legislacéo.
e Referéncia técnica dos Jovens deverd assumir frentes de trabalho relacionados ao
publico em questdo para evitar que ndo consiga executar o que consta em planejamento.
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8- PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO

O Programa Bolsa Familia é um programa social do Governo Federal, instituido pela Lei n°

14.601, de 19 de junho de 2023.Além de garantir renda bésica para as familias em situacdo de

pobreza, o Programa Bolsa Familia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das

familias a direitos basicos como salude, educacdo e assisténcia social. O Bolsa Familia contribui

para o resgate da dignidade e da cidadania das familias também pela atuacdo em acdes

complementares, por meio de articulagdo com outras politicas para a superacdo da pobreza e

transformacéo social, tais como assisténcia social, esporte, ciéncia e trabalho

Equipe:
FUNCAO QUANTIDADE
Gestora /Coordenadora 1
Supervisora 2
Assistente Social 1
Entrevistadores 6
Recepcionista 2
BOLSA FAMILIA &
PESSOAS FAMILIAS BENEFIiCIO MEDIO VALOR MENSAL
DEZEMBRO/2024 DEZEMBRO/2024 MENSAL * REPASSADO *
1 3 063 s 254 DEZEMBRO/2024 DEZEMBRO/2024
’ ' R$ 670,24 RS$ 3.520.746
TOTAL DE BENEFICIOS DO FFE{I’Q\R;\ TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS
BOLSA FAMILIA . FAMILIARES
DEZEMBRO/2024 13.063
24.204 COMPLEMENTARES 3.824
4 890 GESTANTES
) 323
PRIMEIRA
INFANCIA - PBF NUTRIZ
2.393 113
B ORI ® CRIANGAS
34 2.964
ADOLESCENTE
860

18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/Lei/L14601.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/Lei/L14601.htm

Conforme acima apresentado no més de dezembro de 2024, o municipio teve 5.254 familias
atendidas pelo Programa Bolsa Familia, com 13.063 pessoas beneficiadas, e totalizando um investimento
de R$ 3.520.746,00 e um beneficio médio de R$ 670,24.

Quantidade de beneficios do Bolsa Familia, por tipo, em dezembro de 2024:

. 13.063 Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e quarenta e dois
reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

. 4.890 Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de que trata o inciso | deste paragrafo
seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais), calculado pela diferenca entre este valor e a referida soma.

. 2.393 Beneficio Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por
crianga, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composicao, criangas com idade entre
0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

. 0 Beneficio Variavel Familiar (BVF): no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), destinado as familias
beneficiarias que possuirem, em sua composicao:

a) gestantes;

b) nutrizes;

c) criancas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos; ou

d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos incompletos;

. 34 Beneficio Extraordinario de Transicdo (BET): aplicado em circunstancias especificas até maio
de 2025, com o propdsito de assegurar que nenhum beneficiario receba quantia inferior a concedida no

programa anterior (Auxilio Brasil).

Programa Auxilio Gas dos Brasileiros

E um auxilio financeiro destinado as familias de baixa renda, com o objetivo de reduzir o efeito
do aumento do preco do gas de cozinha sobre o orcamento doméstico. Foi instituido pela Lei n® 14.237,
de 19 de novembro de 2021, e regulamentado pelo Decreto n° 10.881, de 2 de dezembro de 2021.

O Programa atualmente paga um beneficio no valor médio de R$ 110,00 (cento e dez reais). O
municipio teve 367 familias beneficiadas pelo Programa Auxilio Gas dos Brasileiros, totalizando um

investimento de R$ 38.168,00.
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5- CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

O Cadastro Unico é uma tecnologia social de identificacdo e caracterizagdo
socioecondmica das familias de baixa renda domiciliadas no territorio brasileiro, que sao
aquelas que possuem renda mensal de até %2 salario minimo por pessoa.

O municipio de vem realizando as atividades de cadastramento e atualmente
(dezembro de 2024) tem:

« 9.964 familias inseridas no Cadastro Unico;

« 8.200 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois anos;

e 6.766 familias com renda até % salario minimo; e

e 6.046 familias com renda até Y2 salario minimo com o cadastro atualizado.

A Taxa de Atualizacdo Cadastral (TAC) do municipio é de 91,0%, enquanto a média
nacional é de 88,3%. A TAC ¢ calculada pela divisdo do numero de familias cadastradas
com renda mensal per capita de até % salario minimo com cadastro atualizado pelo total de
familias cadastradas com renda mensal per capita de até % salario minimo, multiplicado por

cem.

CADASTRO UNICO ©

FAMILIAS CADASTRADAS FAMILIAS FAMILIAS FAMILIAS
DEZEMBRO/2024 EM S\TUAQ/"\O EM SITUAGF\O COM RENDA
DE POBREZA DE BAIXA PER CAPITA
RENDA MENSAL ACIMA
9964 DE %2 SAL. MIN.
4.885 1.881
’ 3.198
PESSOAS CADASTRADAS PESSOAS PESSOAS PESSOAS
DEZEMBRO/2024 EM S\TUAQAO EM SITUAQ.E\O COM RENDA
DE POBREZA DE BAIXA PER CAPITA
21.670 RENDA BE Y SAL g,
11.107
5.146 5.417

ESTIMATIVA DE FAMILIAS
COM PERFIL CADUNICO (2010)

3.816

COBERTURA (%)

o

177%
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Cadastro Unico por Grupos Populacionais Tradicionais Especificos

Grupos Familiares

Familias Cadastradas

Familias Cadastradas
Beneficiarias do PBF

Outubro/2024 Novembro/2024
Indigenas 2 1
Ciganos 1 0
Quilombolas 206 163
Ribeirinhos 0 0
Extrativistas 41 28
Pescadores artesanais 633 450
Agricultores familiares 43 33
Assentados da Reforma Agraria 1 1
Acampados 8 2
P em situacédo de rua 33 31
Atingidos por empreendimentos de infraestrutura 0 0
Coletores de material reciclavel 307 265
Beneficiarios do Programa Nacional do Crédito Fundiario 0 0
Familias de presos do sistema carcerario 3 1
Familias pertecentes a comunidades de terreiro 51 36
Total™ 1.174 882

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome, SAGICAD, Cadastro Unico para programas Sociais

Cadastro Unico - Familias e pessoas em situagao de trabalho infantil

Familias Pessoas
Inscritas no Cadastro Unico* 9 7
Qutubro/2024
Beneficiarias do Programa Bolsa Familia 4 6
Novembro/2024

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome, SAGICAD, Cadastro Unico para programas Sociais
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Graéfico 1: Evolucdo Mensal do numero de Familias Beneficiadas pelo programa Bolsa
Familia
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O gréafico acima apresenta a evolucdo mensal do numero de familias beneficiadas pelo programa
Bolsa Familia ao longo do ano. Ele ilustra as pequenas variagdes no nimero de beneficiarios em cada

més.

Grafico 2: Evolucdo Mensal do numero de familias cadastradas no Cadastro
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O grafico acima apresenta a evolu¢do mensal do nimero de familias cadastradas no Cadastro
Unico ao longo do ano. Ele ilustra variacdes no nimero cadastrados em cada més, apresentando maior

muamero em junho com 9.944 familias cadastradas, e menor nimero no més de janeiro com 9.667.

PRINCIPAIS FOCOS DE INTERVENCAO

Garantir renda basica para as familias em situacdo de pobreza, o Programa Bolsa Familia
busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das familias a direitos basicos como salde,
educacdo e assisténcia social. O Bolsa Familia vai resgatar a dignidade e a cidadania das familias
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também pela atuacdo em acBes complementares por meio de articulagdo com outras politicas para a

superacdo da pobreza e transformacéo social, tais como assisténcia social, esporte, ciéncia e trabalho.
ARTICULACAO DO SETOR

Dia 18 de janeiro, no auditério do Cadastro Unico reunido de apresentacio do planejamento anual
2024,

No dia 02 de fevereiro participamos da reunido com coordenadores e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para alinhar a acdo da Pascoa Cidada.

No dia 07 marco, foi realizado na sede da Secretaria Municipal de Saude, reunido com 03 (trés)
representantes dos Agentes Comunitérios de Saude, Coordenador das ACS, Operadora do Sistema, Bolsa
Familia na Saude, Coordenadora do Programa Bolsa Familia e a técnica de referéncia do Programa Bolsa
Familia. Tendo como objetivo esclarecer ddvidas frequentes das ACS em relagio ao PBF e Cadastro Unico.
A reunido foi encerrada com éxito, onde as duvidas foram sanadas.

Reunido em marco com a Vigilancia Socioassistencial para orientagdo do Planejamento Anual 2024.

Dia 14 de marco, participamos da reunido junto & Vigilancia Socioassistencial e com o representante
da Cooperativa de Catador de Material Reciclavel, para esclarecer pontos importantes sobre a agdo conjunta
de busca ativa que sera realizada para o publico de catadores deste municipio.

Nos dias 18 e 19 de abril, a técnica de referéncia do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico,
juntamente com a supervisora do Cadastro Unico, participaram da Capacitacio do Sistema Integrado de
Beneficio- SIBEC 2024 realiado em Aracaju.

Foi realizado no dia 05 de junho, reunido com representantes da Assisténcia Social, Educacéo e
Saude, para iniciar as estratégias sobre a criacdo do comité para o Plano Municipal Pela Primeira Infancia.

No dia 12 de julho, realizamos reunido no CRAS, onde foi orientado a equipe do PAIF, sobre o
trabalho social com familias no sentido de realizar a partir do atendimento ou do Acompanhamento
Familiar, no que consiste em inserir a familia ou quaisquer de seus membros, em alguma atividade, quer
seja: acolhida, encaminhamentos, acGes particularizadas ou comunitérias e oficinas. O Servico de Protecdo
e Atendimento Integral a Familia —PAIF, tem como funcéo primordial realizar o trabalho social com as
familias do territério de abrangéncia do CRAS.

Dia 17 de julho, participamos de reunidio com a Vigilancia Socioassistencial, CRAS, Cadastro Unico

e Programa Alimentagdo Cidada. Cujo objetivo foi abordar sobre os usuarios do Cartao Mais Inclusao.
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No dia 1° de agosto, foi realizado reunido com o Comité Intersetorial do Programa Bolsa Familia
na sede do Cadastro Unico, estiveram presentes as representantes do Comité nas areas da Educacio, Sadde,
Assisténcia e Vigilancia Socioassistencial. Esteve presente também, Rute Lisboa Coordenadora Estadual
do PBF na Educacdo e do Busca Ativa Escolar. A pauta da reunido foi para buscar estratégias intersetoriais
para identificar alunos beneficiarios que se encontram no Cadastro Unico, mas ndo tiveram suas matriculas
localizadas pela coordenacédo do Sistema Presenca na Educacao.

Entre os dias 12 & 16 de agosto as técnicas: Coordenadora do PBF e Cadastro Unico, Supervisora
do Cadastro Unico e Assistente Social, estiveram presentes na formagdo do Programa Nacional de
Capacitacio do Sistema Unico de Assisténcia Social — CapacitaSuas.

No dia 3 de outubro realizamos reunifo com a equipe do Cadastro Unico para alinhar as mudancas
previstas no sistema, essas modificacdes tém como objetivo melhorar a coleta de dados importantes para a
caracterizacdo das pessoas e das familias.

No dia 14 de outubro, participamos da reunido virtual com Bruna Camila da Conceicdo, coordenadora
de mobilizacdo social da empresa terceirizada da Anatel: Siga Antenado. O objetivo foi solicitar suporte
ao nosso municipio para a divulgacdo de materiais da Siga Antenado, que serdo utilizados como apoio as
acoes de mobilizacdo da populacdo durante a migracdo do sinal dos canais abertos de TV utilizado pelas
parabdlicas tradicionais para o sinal das parabolicas digitais. A parabdlica tradicional vai
parar de funcionar! Beneficiario de programa social federal pode ter direito ao kit gratuito da nova
parabolica digital.

Dia 17 de outubro, participamos da reunio virtual com a Coordenadora Estadual do Cadastro Unico
e Bolsa Familia de Sergipe. O encontro teve como objetivo discutir temas relevantes para a gestdo do
Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia nos municipios. As pautas da reunido foram: PROCAD 2024;
Programa Minha Casa, Minha Vida, com a apresentacdo da interface do sistema V7; Fraudes envolvendo
beneficiarios do PBF e Mudanca no formulario do Cadastro Unico.

No dia 30 de outubro realizamos reunido com toda equipe do Cadastro Unico para orientar sobre as
novas alteragdes no formulario do Cadastro Unico, essas mudangas € de extrema importancia para todos
que trabalham com o sistema. Além de outras altera¢des, o foco da reunido foi a inclusdo do item “deseja

informar o género”.
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ACOES DESENVOLVIDAS E SEUS RESULTADOS E IMPACTOS ALCANCADOS EM 2024:

QUANTITATIVO

Atendimentos as familias através da coordenagdo do PBF | 2.000

quanto a gestao de beneficios

Beneficios do PBF Concedidos nesse més 351

Atendimentos cadastral 3.516

Atendimentos Inclusdo de Novas familias no Cadastro Unico 927

Transferéncia de cadastros de outros municipios 488
Atendimento do Servico Social 185
Busca Ativa BPC 134
Visitas por Descumprimento 260
Visita para Exclusdo de Pessoa Povoamento 190
Outros atendimentos 381
TOTAL 8.432

Desta forma, 8.432 (oito mil quatrocentos e trinta e duas) familias foram atendidas pelo setor

do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico durante esse ano.

PROCESSO DE CADASTRAMENTO E ATENDIMENTO DAS FAMILIAS

Estrategicamente sdo realizados agendamentos mensais para atendimentos dos usuarios, porém o
fluxo maior de atendimentos sdo realizados diariamente sem que aja necessidade de agendamento, assim
¢ possivel evitar espera para aquelas pessoas que necessitam de urgéncia para a atualiza¢do ou inclusdo

cadastral. Nesse ano tivemos um total de 6.427 (seis mil quatrocentos e vinte e sete) agendamentos.

PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS EM DESCUMPRIMENTO
DE CONDICIONALIDADE

Gestao das condicionalidades e 0 acesso aos servicos de educacéo, saude e assisténcia social
Quando uma familia entra no programa, ela e o poder publico assumem compromissos para reforcar o
acesso de criancas, adolescentes, jovens e gestantes & saude e a educacdo. Esses compromissos séo

conhecidos como condicionalidades, quais sejam:
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4+ Condicionalidades de Saude:
- realizacdo de pré-natal;
- cumprimento do calendario nacional de vacinacao;
. acompanhamento do estado nutricional, para os beneficiarios que tenham até 7 anos de idade
incompletos.

4+ Condicionalidades de Educacéo:
Frequéncia escolar minima:
- 60% para os beneficiarios de 4 a 6 anos de idade incompletos;
- 75% para os beneficiarios de 6 a 18 anos de idade incompletos, que ndo tenham concluido a
educacéo basica.

Acompanhamento das Condicionalidades

Criangas e Adolescentes e Total de

Criangas Adolescentes Jovens Pessoas

EDUCACAO (4 a 5 anos) (6a15anos) (16 a 17 anos) (4 a17 anos)

Plblico para acompanhamento 729 2.867 589 4.185

Pessoas acompanhadas 643 2.599 446 3.688

Taxa de acompanhamento 88,20% 90,65% 75,72% 88,12%

Pessoas que cumpriram a condicionalidade (com 597 2.393 434 3.424
frequéncia acima da exigida)

Taxa de cumprimento 92,85% 92,07% 97,31% 92,84%

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, SENARC (Setembro/2024).

. Criancas Total de Pessoas
SAUDE (menores de 7 anos) Mulheres (criangcas e mulheres)
Publico para acompanhamento 2.386 6.390 8.776
Pessoas acompanhadas 1.633 5.840 7.473
Taxa de acompanhamento 68,44% 91,39% 85,15%
Pessoas que cumpriram a condicionalidade 1.632
Taxa de cumprimento 99,94%

SAUDE Gestantes
Pessoas acompanhadas 131
Pessoas que cumpriram a condicionalidade 131
Taxa de cumprimento 100,00%

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, SENARC (Junho/2024)
Educacéo

O acompanhamento das condicionalidades de educacao voltou a ser obrigatorio desde o terceiro

periodo de 2022, nos meses de junho e julho. O municipio conseguiu acompanhar 3.670 beneficiarios(as)
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entre 4 e 18 anos incompletos de idade, o que corresponde a uma cobertura de acompanhamento de 87,2%

na educacdo. O resultado nacional de acompanhamento foi de 83,4%.
Saude

Desde a 22 vigéncia de 2021, o Ministério da Saude decidiu retomar a obrigatoriedade do registro do
acompanhamento das condicionalidades de satde e, por consequéncia, temos observado uma recuperagédo
dos niveis de acompanhamento, mas ainda muito aquém dos niveis observados antes da pandemia.

Em junho de 2024, 8.776 beneficiarios(as) tinham perfil para acompanhamento das
condicionalidades de saude. Compdem o publico para acompanhamento das condicionalidades de saude
as criancas menores de 7 anos e as mulheres.

O municipio conseguiu acompanhar 7.473 beneficiarios(as), 0 que corresponde a uma cobertura de
acompanhamento de 85,2% na saude. O resultado nacional de acompanhamento foi de 81,1%.

O gestor municipal do PBF continuard orientando as familias para que informem que séo
beneficiarias do PBF quando forem atendidas na rede de satde e para que atualizem o Cadastro Unico
qguando mudarem de endereco, bem como acGes periddicas de busca ativa de familias ndo acompanhadas
pela saude. As informacOes sobre o ndo cumprimento das condicionalidades de saide e de situacéo
nutricional devem servir de base para a articulacéo intersetorial entre educacao, assisténcia social e salde,
para que atuem de forma integrada na superacdo de eventuais situacGes de agravamento de

vulnerabilidades enfrentadas pelas familias e na identificacdo de demandas e direitos sociais no territorio.

+ Atendimento/Acompanhamento pela Assisténcia Social das familias que descumpriram

as condicionalidades

As familias em situacdo de ndo cumprimento de condicionalidades podem receber efeitos
gradativos, que vao desde uma adverténcia, depois blogueio e, ainda, a suspensdo do beneficio, podendo
chegar ao cancelamento em casos especificos (esse processo de aplicacdo de efeitos é chamado de
repercussdo). Esses efeitos devem ser considerados como indicios de possiveis situacdes de agravamento
de vulnerabilidades que as familias podem estar vivenciando, pois indicam que alguma situacdo esta
impedindo ou prejudicando o acesso a saude e a educacdo. Nesses casos, é necessario que o poder publico
atue no sentido de auxiliar essas familias a superar essa situagdo de vulnerabilidade, permitindo, desse

modo, que elas voltem a acessar regularmente esses servicos, retornando a cumprir as condicionalidades.
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Por isso, as familias em situacdo de ndo cumprimento de condicionalidades, em especial, aquelas que estdo
em fase de suspensdo, sdo prioritarias no atendimento/ acompanhamento pela assisténcia social no

municipio.

Devido a implementacéo do novo Programa Bolsa Familia em marco de 2023, as repercussdes por
ndo cumprimento de condicionalidades foram interrompidas, tendo sido retomadas em julho de 2023, com
a aplicacdo do efeito de adverténcia as familias em situacdo de ndo cumprimento no periodo de
acompanhamento de abril/maio de 2023. Nas proximas repercussdes voltardo a ser aplicadas, junto com o

efeito de adverténcia, também os efeitos de bloqueio e suspenséo e cancelamento.

A partir do envio das listas de descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
pelo governo federal, referente as familias que estavam em situacdo de adverténcia ou bloqueio, foram
organizados as visitas domiciliares para serem realizadas no corrente ano, com prazo para envio de recurso
no Sistema de Gestdo do Programa Bolsa Familia/SIGPBF. As visitas tem como objetivo orientar as
familias sobre a importancia do cumprimento das condicionalidades do PBF.

Assim, foram realizadas pela técnica de referéncia do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, 260
(duzentos e sessenta) visitas de descumprimento de condicionalidades do PBF. Diante das situagdes
encontradas, 292 (duzentos e noventa e duas) foram realizados recursos no SIGPBF para que as familias
em situacdo de descumprimento de condicionalidade tivessem suas situacdes regularizadas para que

tenham acesso a renda e que seja garantida a protecao social.

PROCESSOS DE ACOES PARA A QUALIFICACAO DO CADASTRO UNICO DE 2024
Instrucdo Normativa Conjunta SAGICAD/SENARC/SNAS/MDS N° 05, de 04 de Janeiro de
2024, define os publicos, os procedimentos operacionais, 0 cronograma e as repercussdes nos programas
sociais relativos a Acdo de Qualificacdo do Cadastro Unico de 2024, que engloba os processos de
Averiguacdo Cadastral e Revisdo Cadastral, voltados para familias e pessoas inscritas no Cadastro Unico

para Programas Sociais do Governo Federal.

Em janeiro de 2024, foi lancada a Acdo de Qualificacdo Cadastral, que abarca os processos de
Averiguacdo e Revisdo Cadastral. Nesta atividade, 2.094 (duas mil e noventa e quatro) familias foram

convocadas a atualizarem seus cadastrados.
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A Averiguacdo Cadastral em 2024 tem como foco as familias com divergéncias de renda e as
familias com divergéncias em suas composi¢Oes familiares. Ja a Revisdo Cadastral, tem como objetivo a
convocacao de familias com cadastros desatualizados.

Sobre a Ac¢do de Qualificacdo Cadastral 2023 — ainda em curso, familias tiveram o cadastro
excluido entre janeiro e junho de 2024, tendo em vista que ndo realizaram a atualizacdo cadastral.

Além disso, dando continuidade aos processos de integracdo do Cadastro Unico a outros registros
administrativos iniciados em 2023, ocorreram novos povoamentos de dados de renda e educacéo.

As atualizacBes automaticas das informacbes de renda formal de trabalho e de beneficios
previdenciérios e assistenciais advindas do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) aconteceram
em janeiro e em maio e contribuiram para a atualiza¢do dos dados.

No decorrer dos seis primeiros meses de 2024, além das integracdes citadas acima, buscando
reconhecer familias em situacdo de maior vulnerabilidade, houve a inclusdo de novos campos no
Formulario do Cadastro Unico, permitindo a identificacio de familias em risco social de violagao de direitos
e em risco para inseguranca alimentar.

Nomésde junho de 2024, iniciou-se o processo de integracio do Cadastro Unico ao Prontuario
do Sistema Unico de Assisténcia Social (Prontuario-SUAS), a partir dos acompanhamentos realizados
pelos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS).

No que diz respeito as ferramentas disponibilizadas as gestGes municipais e estaduais, cabe
ressaltar que o Portal de Gest&o do Cadastro Unico passou a disponibilizar as listagens de familias na A¢&o
de Qualificacdo Cadastral 2024.Esta acdo garantiu maior tempestividade na disponibilizacdo das
informacOes para que as gestdes municipais e estaduais pudessem realizar as a¢des de busca ativa e
atendimento as familias. Além disso, implementou-se relatério sintético no Painel Gerencial, para que
estados e municipios pudessem acompanhar a evolucao do numero de cadastros regularizados, pendentes e
excluidos no processo.

AVERIGUAQAO DE RENDA E RECEBIMENTO INDEVIDO

O Plano de Acdo de 2024 aprovado pelo MDS para fiscalizagdo do programa Bolsa Familia, prevé
a realizacdo de oito acdes e a implementacédo de dois grupos técnicos, com a finalidade da melhoria das
informacdes e da fiscalizagdo dos programas sociais.

Os trabalhos para retomada das a¢des de qualificacdo cadastral ttém base na execucgdo de quatro

processos principais. Sdo eles: averiguacdo cadastral de renda (que verifica divergéncias na renda
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declarada), averiguacdo cadastral unipessoal (que verifica inconsisténcias na composi¢do familiar), revisao
cadastral (que assegura a atualizacdo dos dados periodicamente) e povoamento automatico de informacdes
de renda formal no Cadastro Unico, medida implementada em 2023 para aperfeicoar os batimentos de

renda.

BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA- BPC

O Governo Federal, por meio do MDS e do Ministério da Previdéncia Social, expediu a Portaria
MDS/MPS n° 27, de 25 de julho de 2024, que trata de cronograma de inclusdo e atualizacdo cadastral
obrigatdria para os beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC), a fim
de evitar a suspensdo do beneficio. A medida abrange beneficiarios ainda ndo cadastrados e aqueles com
dados desatualizados com data de Gltima atualizagdo ha mais de 48 meses. Essa agdo busca concretizar a
incluséo dos beneficiarios do BPC no Cadastro Unico, para que possam ser acompanhados pela Assisténcia
Social e acessar outros programas sociais aos quais tenham direito. A gestdo local realizou este ano, agdes
de busca ativa de 134 (cento e trinta e quatro) beneficiarios através de entrega de comunicado nas
residéncias, informando sobre a inclusio ou atualizagio cadastral dos beneficiarios ao Cadastro Unico.

BENEFICIOS DE PRESTAGCAO CONTINUADA €&

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS PERCENTUAL DE

PELA FONTE PAGADORA DO BPC INSCRITOS NO 939 BENEFICIARIOS DO BPC

NOVEMBRO/2024 CADASTRO UNICO °J INSCRITOS NO CADASTRO
NOVEMBRO/2024 UNICO *

602 560 NOVEMBRO/2024
Beneficidrios Repassado em Novembro/2024 Repassado em 2024~ Repassado em 2023
Pessoas com 413 R$ 583.207,18 R$ 5.799.328,95 R$ 4.574.361,44
Deficiéncia
Idosos 189 R$ 266.877,02 R$ 2.843.790,38 R$ 2.410.026,61
Total 602 R$ 850.084,20 R$ 8.643.119,33 R$ 6.984.388,05

Recorte Etnico Racial de pessoas cadastradas no Cadastro Unico

Pessoas cadastradas no

Cadastro Unico Pessoas beneficiadas pelo Beneficiarios de Prestacgao
Recorte étnico-racial (Dezembro/2024) Bolsa Familia (Novembro/2024) Continuada (OQutubro/2024)
Mulheres negras 11.077 V éB’Ié - 478
Homens negros 7872 4.412 512
Quilombolas - - 7
Familias cadastradas no Familias beneficiadas pelo
Recorte étnico-racial Cadastro Unico (Outubro/2024) Bolsa Familia (Novembro/2024)
Quilombolas 206 163
Famillas pertecentes a 51 36

povos de terreiros

Povos Ciganos 1 o]

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia @ Combate a Fome, SENARC; Cadastro Unico para programas Sociais; SNAS, Base
Maciga do BPC ; IBGE, Censo Demografico - 2022,

30



9- PROTECAO SOCIAL BASICA
9.1CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -CRAS IRAE AZEVEDO CRUZ

Equipe técnica de Referéncia:

Funcéo Quantitativo
Coordenadora 1
Assistente Social 5
Psicologa 2
Apoio Administrativo 2

Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Atendimentos Particularizados

Os atendimentos do CRAS alcancaram um total de 8.296 atendimentos particularizados
no ano de 2024, incluindo: encaminhamentos, buscas ativas, visitas domiciliares e beneficios eventuais.

A seguir apresenta-se 0s principais registros:

Acédo Quantidade

Encaminhamentos 560
enviados

Encaminhamentos 237
recebidos

Visitas domiciliares 841
realizadas

Buscas ativas 1254

Beneficios Eventuais 531
Concedidos

Ressalta-se que os encaminhamentos recebidos séo oriundos da rede de protegdo social,
das demais politicas publicas e dos organismos do Sistema de garantia de direitos, englobando entre as
unidades: Cadastro unico, CREAS, Programas de Seguranca Alimentar (Alimentacdo Cidada), Casa
Lar, Centro de Referéncia da Mulher, Departamento de Igualdade Racial (DEPIR), Defensoria pablica,
Tribunal de Justica, Ministério publico, Conselho Tutelar, Saude, Educacéo, Justica, Defesa Civil,

Demandas imediatas/urgentes da SMAS, entre outras.
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Do mesmo modo o CRAS realizou encaminhamentos para diversos servi¢os socioassistenciais
e intersetoriais, na perspectiva de atender as necessidades das familias vulneraveis, assim considerando
0s setores anteriormente citados, receberam encaminhamentos do CRAS: o SCFV, Programa crianca
Feliz, o INSS para o Beneficio de Prestacdo continuada (BPC), o Cadastro Unico para inclusdes e
atualizagdes cadastrais, a SMTT para o Passe Livre Urbano, o ministério do Transporte. Esses foram

0s principais encaminhamentos realizados.

Oficinas

As oficinas com familias sdo encontros estruturados para fomentar reflexdes sobre questdes de
interesse familiar e comunitario, com foco em vulnerabilidades, riscos e potencialidades do territério.
Esses momentos tém como objetivo fortalecer vinculos comunitarios, promover o acesso a direitos,
incentivar o protagonismo social e prevenir riscos. Além disso, buscam problematizar desigualdades
e estimular uma redistribuicdo mais equilibrada das responsabilidades familiares, contribuindo para
a autonomia, transformacéo social e articulacdo entre os diversos setores.

No intuito de fortalecer o acesso ao usufruto de direitos e contribuir para o alcance de aquisicdes
necessarias para o bem-estar das familias, foram realizados sete encontros ao decorrer do ano,

considerando as seguintes tematicas;

OFICINA/ TEMA MES DE REFERENCIA
Mulher e Acesso a direitos Marco
Acesso a renda e mercado de trabalho Abril
Familia e suas Configuracdes Maio
Violacbes Junho
Racismo e Intolerancia Religiosa Julho
Primeira Infancia Agosto
Violacéo contra a Pessoa Idosa Outubro

Acoes Comunitarias

As acdes comunitarias do PAIF sdo iniciativas coletivas que visam fortalecer as relagdes no
territorio, mobilizando um amplo numero de participantes em torno de objetivos comuns. Essas a¢des
promovem a comunicagdo comunitaria, a mobilizacdo social e o protagonismo, estimulando a
organizacdo e a cidadania ativa das familias. Além disso, elas fortalecem vinculos entre grupos
familiares, desenvolvem o senso de coletividade e incentivam praticas democraticas, contribuindo

para a defesa de interesses coletivos e 0 acesso a direitos. Dessa forma, desempenham um papel
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essencial na prevencdo de vulnerabilidades e riscos sociais, ao sensibilizar as familias sobre suas

condic@es de vida, recursos disponiveis e possibilidades de transformacéo.

Alguns fatores implicaram na realizacdo das a¢fes comunitarias do PAIF, visto que alguns
eventos desta natureza foram articulados aos Projetos do érgdo gestor da Assisténcia Social, isso
ocorreu por meio do Projeto “Assisténcia Mais Perto de Vocé”. Em maio de 2024 o Projeto
desenvolveu a modalidade Juventude e Acesso ao Trabalho, onde a Equipe PAIF conduziu tematicas
voltada para as oportunidades de emprego e promogdo ao mundo do trabalho na perspectiva de
garantia de direitos. Outra importante acdo foi a “Roda de Direitos” com o tema PCD, que ocorreu
nas escolas para sensibilizar a comunidade escolar e difundir uma cultura de respeito a diversidade e

inclusdo das PCD.

Grupo de Acompanhamento Familiar

O processo de acompanhamento familiar do PAIF é continuo e planejado, na modalidade de
acompanhamento em grupo essa acdo acontece com duragdo determinada de nove encontros. Este
processo se baseia nas vulnerabilidades, demandas e potencialidades das familias para definir
objetivos claros. O objetivo principal no contexto do PAIF € enfrentar situacBes de vulnerabilidade
social, prevenir riscos e violacGes de direitos, identificar e estimular as potencialidades das familias
e territorios, apoiar a funcdo protetiva da familia, garantir a assisténcia social e promover 0 acesso a
direitos civis, politicos, sociais, econémicos, culturais e ambientais.

O acompanhamento familiar no PAIF envolve um conjunto de intervengdes continuas, que séo
realizadas através de compromissos estabelecidos entre as familias e os profissionais. Ao longo do
ano houve uma alteracdo no numero de participantes, o grupo comecou com 21 e terminou com
apenas 7 familias. O objetivo do grupo foi superar gradualmente as vulnerabilidades, alcancar
conquistas e garantir o acesso a direitos. Além disso, buscou-se ampliar a participacdo e o didlogo
com instituicdes, aumentar a autonomia das familias, possibilitar a vocalizacdo de suas demandas e

necessidades, e desenvolver projetos de vida. Assim foram trabalhados orientacdes dos seguintes

temas:
Tematica Datas dos Encontros
Apresentacdo do CRAS, seus servicos, 04/07/2024

programas e projetos
Documentagdo, acesso a programas, projetos | 22/07/2024
e beneficios
Apresentando o CREAS e a Protecdo Especial | 08/08/2024
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Programas especiais: Barra salde e 05/09/2024
Alimentagdo Cidada
Programas especiais: Habitacdo, Reurb 19/09/2024
PMCMYV municipal
Territorio: Potencialidades e Vulnerabilidades | 03/10/2024

Emprego, trabalho e renda 21/10/2024
Vinculos e Convivio 07/11/2024
Cuidando de quem cuida 18/11/2024

Compreende-se que 0 grupo cumpriu com O Seu objetivo, apesar de demandar o
refazimento de alguns acompanhamentos, ficou nitido que a maioria das familias apresentaram um
progresso positivo. Alguns acompanhamentos foram desenvolvidos de forma individualizada

possibilitando atender as familias com demandas especificas e de maior complexidade.

Beneficio Eventual

Em 2024, os beneficios eventuais foram ofertados pelo CRAS conforme modalidades previstas
na Lei Municipal n° 1030/2021. Entre os auxilios provisionados, destacam-se funeral, natalidade,
pagamentos de contas, gas, viagens, cestas basicas e aluguel. Os registros apontam para 0s dados
obtidos até novembro de 2024. No entanto, a oferta do auxilio natalidade foi temporariamente
interrompida ao longo do ano devido a ajustes nos instrumentos de registro e no valor correspondente
ao beneficio. Essas medidas foram submetidas a apreciacdo e aprovacdo do Conselho Municipal de

Assisténcia Social (CMAS), ocasionando uma breve pausa na oferta até sua regularizagéo.

Abaixo dispde o panorama mensal da oferta dos Beneficios Eventuais:

Meses

Beneficios jan | fev |mar |abr | mai |jun |jul |ago |set |out | Nov |Dez | TOTA
L

Natalidade 5 0 0 0 0 0 7 15 8 2 2 39

Funeral 6 1 2 3 3 0 1 1 0 1 5 23

Calamidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Publica

Aluguel 8 21 |19 15 |9 7 24 |12 12 |2 0 129

Gés 29 |31 |21 17 |15 24 |24 |19 21 |12 |0 213

Pagamento de 4 3 3 1 4 2 2 4 2 1 0 26

Contas

Cestas Basicas 16 |4 7 5 20 15 |9 9 5 4 2 96

Viagem 0 0 1 0 1 1 0 0 0 2 0 5
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O volume de beneficios eventuais também englobou um total de 24 auxilios indeferidos e 84

auxilios pendentes de liberagéo, totalizando um montante de 639 concessdes.

PROGRAMA BPC NA ESCOLA

O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) na Escola é uma estratégia intersetorial que busca
garantir o direito a educacdo de criancas e adolescentes com deficiéncia que sdo beneficiarios do
BPC. Instituido pelo Decreto n.° 6.214/2007, o programa tem como foco identificar barreiras que
dificultam o acesso e a permanéncia desses estudantes no ambiente escolar, articulando esforcos entre
0s setores de assisténcia social, educacdo e salde para garantir a inclusao social e a igualdade de
oportunidades.

O BPC na Escola atua como ferramenta para concretizar a politica de inclusdo e de prote¢do
social, alinhada aos principios da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, assim desenvolve suas acGes na identificacdo de barreiras que impedem o acesso de
criancas e adolescentes ao ambiente escolar.

Em 2018 o Programa apresentou 22 questionarios para serem aplicados aos seus beneficiarios,
assim sendo cumprida efetivamente a meta de 100%. De la para c& ndo foram apresentadas novas
demandas. Apesar disto, em setembro de 2024 uma busca ativa foi realizada para atualizacdo da
situacdo, a maioria dos beneficiarios ndo estdo residindo nos mesmos enderecos e 0s beneficiarios

localizados ndo apresentam diferentes demandas para o Programa.

PROGRAMA DE SEGUARNCA ALIMENTAR (CMAIS)

O Programa CMAIS promove o0 acesso a alimentacdo das pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social e inseguranca alimentar e nutricional, sob a perspectiva do direito humano a
alimentacdo adequada e saudavel. O Programa é operacionalizado pela Secretaria de Estado da
inclusdo e Cidadania, esse 6rgdo exerce o papel de identificar e aprovar a inclusdo dos beneficiarios.

Para fortalecer a atuacdo do CMAIS sao realizadas parcerias com 0s municipios na perspectiva
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das equipes técnicas do CRAS realizarem a validagdo dos usuarios que se encontram dentro dos
critérios de participagao.

No exercicio de 2024, o CRAS de Barra dos Coqueiros realizou validagdes e buscas ativas para
a inclusdo das familias no CMAIS nas modalidades Cidadania e ser Crianca resultando na

contemplacdo de diversas familias com os cartdes de auxilio alimentagdo CMAIS Cidadania,

conforme retrata a tabela a seguir:

N° de Cartdes entregues Data da entrega
107 07/05/2024
57 02/07/2024
63 30/07/2024
70 26/11/2024

O Programa CMAIS Ser Crianga consiste na concessdo de beneficio de transferéncia de renda
voltado a assisténcia a criancas na primeira infancia, que pertencam as familias em situacdo de
extrema pobreza e de pobreza, criancas com e sem deficiéncia que estejam inseridas no Cadastro
Unico — Cad. Unico com criancas de até 03 (trés) anos de idade completos ou criangas até 0s 06 (seis)
anos de idade completos com diagndstico de deficiéncias, doencas raras e/ou transtorno do espectro
do autismo (TEA) que ndo estejam recebendo nenhum outro beneficio da mesma fonte pagadora.

Foi possivel perceber uma maior cobertura na atencéo as necessidades de seguranca alimentar
para os usuarios atendidos pelo CRAS. No tocante ao CMAIS Ser Crianca, ao final de cada més o
CRAS encaminha a lista das familias que apresentam perfil para participacdo, em setembro de 2024
foram encaminhados 33 familias para inser¢do no Programa, mas apenas 21 familias foram
contempladas, ficando pendente até a presente data a entrega dos cartdes. Nova lista foi encaminhada
em novembro do mesmo ano e aguarda uma resposta do Estado para a contemplacdo de 25 novas

familias conforme a tabela a seguir:

Quantidade de familias encaminhadas

Meés de referéncia

33

setembro

25

novembro

PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)

Considerando as recomendagdes do Manual de Gestdo Municipal do PCF/Ministério da
Cidadania, a equipe esta composta por profissionais que estdo diretamente ligados a execu¢do do

Programa, sendo 01 supervisora ( técnica de nivel superior) e 07 visitadores (técnico (a) de nivel
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médio) que acompanham as familias, orientam e fortalecem a integragdo entre servigos, beneficio e
programas, aprimorando as ofertas existentes no &mbito da Protegdo Social Béasica (PSB) Prote¢do
Social Especial (PSE) e a sua complementaridade.

Equipe do Programa Crianca Feliz

1- Supervisora

1- Técnica de referéncia

6- Visitadoras

O Programa Criancga Feliz (PCF) de iniciativa do Governo Federal em parceria com estados e
municipios, visa proporcionar a atencdo a Primeira Infancia através do estimulo ao desenvolvimento
infantil integral desde a gestacdo até seis anos de idade, trabalhando o fortalecimento de vinculos
familiares e o exercicio da parentalidade, além de prevenir a ocorréncia de situacdo de exclusao e

riscos sociais.

O municipio de Barra dos Coqueiros aderiu ao Programa com meta pactuada para 150
individuos, tendo como publico prioritario gestantes e criancas de até 03 anos (caso seja beneficiario

(a) do BPC esse prazo estende-se para até (06 anos de idade) inseridas no Cadunico.

Posto isso, para fins de conhecimento, atualmente o programa esta com 143 individuos
registrados no Sistema e-PCF (10 gestantes, 129 criancas de 0-3 anos e 4 de 0-72 anos), e no ultimo

més de registrado foram realizadas 473 visitas.

Durante o ano encaminhamos gestantes acompanhadas pelo PCF para auxilio natalidade pelo
PAIF, encaminhamos alguns usuarios para cestas emergencial, encaminhamos para matriculas em
Creches. Foram realizadas busca ativa de gestantes, participacdo de eventos e cursos e capacitacoes

a nivel municipal.

ACOES REALIZADAS DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2024

Iniciamos 0 ano de 2024 reunindo toda a equipe do Crianga Feliz para discutirmos as atividades
que seriam realizadas com os usuérios durante o ano. O principal objetivo na elaboragdo das
atividades foi estimular a coordenacdo motora, cognitiva e o sensorial das criancgas trabalhando com
cores, nimeros, figuras geometricas.

Além de atividades impressas em folhas, giz de cera, tinta guache, TNT emborrachados, bolas
de assopro, utilizamos também materiais reciclados como caixas de papeldo, caixas de ovos, garrafas
pet, rolos de papel higiénico, para melhor acesso das familias no momento de colocar em pratica a

metodologia do programa.
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As atividades foram planejadas e realizadas de acordo com a faixa etaria de cada usuério. Para
as gestantes foram trabalhadas informagdes sobre a importancia da mée interagir com a crianga ainda
na barriga, sobre a amamentacéo e principalmente sobre o pré-natal.

No més de fevereiro confeccionamos os adere¢os para o carnaval da inclusao que aconteceu no
inicio de mar¢o com todos os usuarios do programa juntamente com os servidores da Assisténcia, foi
um momento de muita alegria e diversdo com bandinha de frevo e foi servido lanche para todos.

No més de Abril comemoramos a Pascoa levando na residéncia dos usuérios com
lembrancinhas simbolicas de chocolate, para retratar as questdes culturais que esse periodo envolve.

No més de maio aconteceu a comemoracao do dia das maes com o tema “Projeto alegria de ser
méde” com 0s usuarios do programa juntamente com o0s servidores da Assisténcia Social. Nessa acao
foram realizados desfiles, sorteios, lembrancinhas para as maes, palestra sobre a importancia dos
vinculos familiares e ofertado lanche. Também aconteceu o0 encontro com gestantes do Crianca Feliz
e PAIF que abordou questdes sobre cuidados e saude das gestantes e bebés.

No més de junho, de forma coletiva, realizamos o “Arrastapé Social’, momento de
descontracdo, alegria, comidas tipicas, apresentacdo de quadrilhas e muita animagdo. Nesse mesmo
més aconteceu reunidao de Comité Gestor, para alinhar alguns pontos com representantes da Salde,
Educacdo, Conselho Tutelar e Esporte e Lazer. Muitas outras importantes acdes foram realizadas
em junho, foram possiveis formacgoes e capacitacBes para toda a equipe do Crianga Feliz, com foco
em préticas inovadoras e eficazes no atendimento a primeira infancia.

Em julho aconteceu encontro das familias do Crianca Feliz juntamente com as visitadoras, onde
foi realizada uma roda de conversa, com dindmicas e muita descontracao.

Em agosto, més da Primeira Infancia, aconteceu uma oficina com os visitadores, cuidadores e
usuarios do Crianca Feliz. No momento falamos sobre a importancia do brincar com apresentacéo de
brinquedos de materiais reciclaveis.

No més de outubro aconteceu a primeira caminhada pela Primeira Infancia, alusiva ao
més das criangas. Esse evento teve o intuito de mostrar para a sociedade a importancia dessa fase que

vai de 0 a 6 anos de idade, constituindo um periodo crucial para o desenvolvimento humano.
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para Criangas e
adolescentes de 6 a 17 anos e 11 meses

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) um dos servigos oferecidos
pela Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), regulamentado pela
Resolugdo n® 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e, posteriormente,
reordenado pela Resolugdo n® 01/2013 do CNAS. O SCFV atua de forma complementar ao trabalho
social realizado com as familias, por meio do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF) e do Servico de Protecdo Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O foco do SCFV ¢é fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria dos usuarios/educandos,
proporcionando espagos de referéncia para o desenvolvimento de relacdes de afeto, solidariedade e
respeito mutuo, especialmente em situacdes de vulnerabilidade e risco social de forma a prevenir o
rompimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Esse servico é oferecido como complemento aos servi¢os do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS) Iraé Azevedo Cruz. O SCFV visa a criagdo de um espaco de convivéncia que promova
a formacao para a participacédo cidadd, além de incentivar o protagonismo e a autonomia das criancas
e adolescentes atendidos.

Destacamos que o Centro da Crianga e do Adolescente, onde ocorrem as atividades do SCFV,
esta situado na Rua Raul Seixas, s/n, no Conjunto Prisco Viana. O prédio, que pertence a0 municipio
de Barra dos Coqueiros, foi cedido pelo Governo do Estado de Sergipe e conta com uma ampla area
externa, sendo uma parte coberta e outra descoberta, o que permite o desenvolvimento de atividades
de recreacdo e artes marciais, como a oficina de capoeira. O espaco dispde de seis (6) salas: uma (1)
sala de danga, onde sdo realizadas as oficinas de ballet, ritmos urbanos e, recentemente, danca
contemporanea; uma (1) sala de artesanato, para as oficinas de artesanato e reciclagem; uma (1) sala
de informatica, também usada como sala de video; duas (2) salas para encontros dos coletivos; e uma

(1) sala para a oficina de muay-thai e jogos.

OS OBJETIVOS ESPECIFICOS SCFV (CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS)
Complementar as acdes da familia e da comunidade na protecéo e no desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relagces de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
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Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacéo cidada;

Estimular a participacdo na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo moderno;

Contribuir para a insergéo, reinsergéo e permanéncia no sistema educacional.

OS OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SCFV (ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS)
Complementar as a¢6es da familia e da comunidade na protecéo e desenvolvimento de adolescentes para
o fortalecimento dos vinculos familiares e social;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacéo cidadg;
Propiciar vivéncias para o alcance da autonomia e protagonismo social,

Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo moderno;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direitos de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

Contribuir para a insercéo, a reinsercao e a permanéncia dos adolescentes no sistema educacional.

EIXOS QUE ORIENTAM AS ATIVIDADES DO SCFV
a) “Eucomigo”

Tem por objetivo atender os interesses, as demandas e as necessidades particulares de cada
usuario. Destarte, faz-se mister compreender as especificidades de cada estagio etario a fim de
possibilitar falas, expressdes e manifestacbes. Objetiva-se, assim, romper com visdes que
desqualificam as potencialidades, as aptiddes e os interesses dos usudrios. Para o eixo “Eu comigo”,
propdem-se atividades que contribuam com o desenvolvimento de competéncias individuais dos
usuarios, visando o atendimento de suas necessidades particulares e o estimulo de suas poténcias

especificas.
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b)  Eucom os outros
Foca na construcédo e no fortalecimento das redes de apoio social dos usuérios, tendo em vista a
prevencdo da sua segregacao e/ou institucionalizacdo e assegurar o direito a convivéncia familiar e
comunitaria. A luz do convivio familiar, comunitario e social busca-se desenvolver relacdes afetivas,
solidarias e respeitosas. O principal objetivo do eixo “Eu com os outros” € o de que 0s usuarios possam
conhecer, experimentar e reforcar as competéncias sociais que reforcam a convivéncia no meio familiar

e comunitario.

c) Eucomacidade
Tem como proposta que 0s usuarios se compreendam como cidaddos nos ambientes em que
estabelecem relagdes sociais. O eixo “Eu com a cidade” objetiva estimular competéncias que mobilizem
a participacao social e a comunicagdo dos usuarios acerca das experiéncias no territorio, de modo tal que

atuem ativamente nas atividades cotidianas do Servi¢o, bem como em outros contextos de sociabilidade.

Equipe do SCFV
Equipe Interdisciplinar Permanente

A equipe do SCFV é composta por:

Coordenadora

Técnica de Referéncia do PAIF

Cozinheiro (a)

Auxiliar de cozinha

Educadora Social

Servente

Oficineira de Atividades Recreativas (permaneceu
até outubro)

Oficineiro de Ballet

Oficineira de artesanato (permaneceu até outubro)
Porteiro

Zelador

Oficineiro de musica

Vigilante

Aucxiliar de servicos gerais

Oficineira de artesanato (permaneceu até junho)
Oficineira de reciclagem

Oficineiro de Capoeira (permaneceu até outubro)
Monitora

RN NN
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PERFIL DOS USUARIOS/EDUCANDOS
O SCFV atende criangas e adolescentes residentes no municipio de Barra dos Coqueiros. No

entanto, existem onze perfis que, de acordo com a Resolugdo CNAS n° 01/2003, séo considerados
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prioritarios para inclusdo no SCFV. Esses perfis incluem:

1) Situacgdo de isolamento - Refere-se a auséncia de relacionamentos regulares e cotidianos, bem
como a limitacdo da capacidade ou oportunidade de se comunicar.

Em geral, essa situacdo é identificada durante o atendimento individualizado realizado pela técnica
de referéncia no CRAS, mas também pode ser observada por equipes de saude, educacdo e outros
profissionais do PAIF e/ou PAEFI. Em 2024, apenas um (01) usuério/educando foi vinculado a essa
prioridade.

2) Trabalho infantil - refere-se as atividades econémicas e/ou atividades de sobrevivéncia, com
ou sem finalidade de lucro, remuneradas ou néo, realizadas por criangas ou adolescentes com menos de
16 anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz, permitida a partir dos 14 anos, independentemente de
sua condicdo ocupacional.

A principal unidade socioassistencial que encaminha e acompanha usuarios/educandos com esse
perfil é vinculada a protecéo especial de média complexidade: o (CREAS). O CREAS possui uma técnica
de referéncia que acompanha as familias em situagdo de trabalho infantil no municipio e realiza os
encaminhamentos para o PAIF, que se encarrega da inclusdo no SCFV. Nos casos de suspeita de trabalho
infantil envolvendo usuarios do SCFV, encaminhamos um relatério ao CREAS para que seja realizada
uma visita domiciliar. Neste ano, tivemos dois (02) casos suspeitos de trabalho infantil com usuérios do
SCFV que foram encaminhados ao CREAS.

3) Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia — A negligéncia caracteriza-se pelo estado de
desprotecao social e, neste documento, utilizaremos essa nomenclatura. Ela manifesta-se por meio da
omissdo e do descumprimento de responsabilidades por parte daqueles que tém o dever de cuidar e
proteger: familia, Estado e sociedade. Consiste na omissdo injustificada por parte dos responsaveis em
supervisionar ou prover as necessidades basicas da crianca e/ou adolescente.

A principal unidade socioassistencial que encaminha usuérios/educandos com esse perfil é o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), que atua em conjunto com 0
Conselho Tutelar e o Sistema Judiciario. Em 2024, tivemos trinta e cinco (35) usuarios/educandos
incluidos nessa prioridade.

4) Fora da escola ou com defasagem escolar superior a dois (2) anos - diz respeito a criangas e
adolescentes cujo percurso escolar regular foi interrompido ou apresenta atraso. Essa retencdo pode
ocorrer devido a repeténcia escolar, resultando em uma defasagem entre a série ou ciclo escolar em que o
aluno deveria estar e sua faixa etaria. Vale lembrar que, de acordo com a legislacao, a obrigatoriedade de

insercdo no ensino fundamental inicia-se aos seis (6) anos de idade. Em 2024, tivemos quatro (4)
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usuérios/educandos incluidos nessa prioridade.

5) Em situacdo de acolhimento - situacdo em que criancas e adolescentes com vinculos familiares
rompidos sdo atendidos em unidades de acolhimento, de permanéncia proviséria ou longa, conforme cada
caso, para garantir sua prote¢ao integral. No municipio, contamos com a Casa Lar “Travessia”, que realiza
0s encaminhamentos para o PAIF. Em 2024, tivemos oito (8) usuarios/educandos incluidos nessa
prioridade.

6) Em cumprimento de Medida Socioeducativa em meio aberto — E importante ressaltar que a
participacdo das criancas e adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas nos coletivos do
SCFV complementa o acompanhamento familiar que € realizado no ambito do PAEFI. O atendimento
oferecido a esse publico é o mesmo dos demais participantes do SCFV. Em 2024, ndo tivemos
usuarios/educandos incluidos nessa prioridade.

7) Egressos de medidas socioeducativas - diz respeito aos individuos que cumpriram a medida
socioeducativa determinada judicialmente. O usuario/educando que se enquadra neste perfil de
prioridade pode chegar ao SCFV por meio do acompanhamento da rede socioassistencial, do SGD, por
demanda espontanea ou como egresso dentro do préprio SCFV. Em 2024, ndo tivemos
usuarios/educandos incluidos nessa prioridade.

8) Situacdo de abuso e/ou exploracdo sexual — A principal unidade socioassistencial que
encaminha usuérios com esse perfil € 0 CREAS, que atua em conjunto com o Conselho Tutelar, o setor
de Salde e o Sistema Judiciario. Em 2024, tivemos trés (3) usuarios/educandos incluidos nessa
prioridade.

9) Com medidas de protecdo do ECA — refere-se a crianca e/ou adolescente que esteve ou esta
cumprindo medida de protecéo aplicada por autoridades competentes (juiz, promotor, Conselho Tutelar
e demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

A principal unidade socioassistencial que encaminha usuarios com esse perfil ¢ 0 CREAS, que atua
em conjunto com o Conselho Tutelar, o setor de Saude e o Sistema Judiciario. Em 2024, tivemos
quatorze (14) usuarios/educandos incluidos nessa prioridade.

10) Criancas e adolescentes em situacdo de rua — diz respeito a crianga e/ou adolescente
submetido(a) a situacbes de risco pessoal e/ou social em espacos publicos (como pedintes) ou em
situacdo de rua.

A principal unidade socioassistencial que encaminha usuarios com esse perfil ¢ 0 CREAS, que atua
juntamente com o Conselho Tutelar e o Sistema Judiciario. Em 2024, ndo tivemos usuarios/educandos

incluidos nessa prioridade.
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11) Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia — diz respeito a crianca e/ou
adolescente que tenha algum tipo de deficiéncia e/ou patologias cronicas. Em 2024, tivemos doze (12)

usuarios/educandos incluidos nessa prioridade.

Gréfico 1 — Usuarios/educandos com perfil prioritario

Perfil de prioridades 2024
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Fonte: CRAS/SCFV, 2024.

Como podemos observar no Grafico 1, a principal situagdo prioritaria do SCFV em 2024
corresponde aos sujeitos que vivenciaram ou vivenciam situacGes de violéncia. Superar os desafios
apresentados pelo Grafico 5 exige uma abordagem intersetorial, que considere a interseccionalidade
das diversas formas de vulnerabilidade e risco social, 0 que ultrapassa as ofertas da Politica de
Assisténcia Social.

Na Barra dos Coqueiros, em 2024, apenas a modalidade crianga e adolescente, teve um
quantitativo total de cento e cinquenta e nove (159) usuarios/educandos, destes tivemos sessenta e
quatro (64) em situacéo de prioridade e noventa e cinco (95) nao prioritarios.

Gréfico 2 — Porcentagem do perfil de usuarios/educandos prioritario 2024

PERCENTUAL DE PRIORIDADE DE 2024

M Prioritdrios M N&o prioritario

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.
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Como demonstra o Gréfico 2, referente ao publico prioritario do SCFV de 6 a 17 anos em 2024,
ndo atingimos o percentual de 50% de pessoas com perfil prioritario. Destacamos, porém, que esse
percentual considera todas as modalidades do SCFV oferecidas pelo municipio, incluindo o percentual
de prioridades do SCFV voltado para pessoas idosas.

Observamos que, a maior adesdo ao SCFV ocorre no turno da tarde. Dos cento e cinquenta e
nove (159) usuérios/educandos vinculados setenta e sete (77) sdo do turno da manhd e oitenta e dois

(82) sdo do turno da tarde.

Ao longo do ano, tivemos trés formas de desvinculacdo do SCFV, sendo elas:
usuarios/educandos que estavam vinculados e frequentaram o SCFV em 2024, com seis (6)
desvinculages; desvinculacdo por busca ativa de usuérios/educandos que participaram do servigo em
2023, mas ndo renovaram a vinculacdo em 2024, mas permaneciam cadastrados no Sistema de
Informacdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC), resultando em nove (9)
desvinculages; e desvinculacdo por busca ativa de usuarios/educandos da lista de monitoramento da
Vigilancia Socioassistencial referente ao ano de 2023, extraida do SISC, com oitenta e nove (89)
desvinculagdes.

Grafico 3 — Desligados vinculados ao SCFV em 2024

DESLIGADOS

M Desligados M Frequentando

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.

As desvinculagdes dos usuarios/educandos, vinculados ao SCFV no ano de 2024, ocorreram por
pedido dos responséaveis familiares, devido a ingresso em outras atividades. Uma das principais
dificuldades para manutencdo dos usuarios/educandos ao SCFV corresponde ao transporte
disponibilizado, uma vez que ele ndo realiza o trajeto da Zona de Expansédo (povoados). Mesmo com
essas fragilidades observamos que o percentual de desligados em 2024 foi baixo, como demonstra o
Grafico 3.
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Para enfrentar o desestimulo pos-pandemia da COVID-19, adotamos em 2023 um enfoque
multidimensional e multiprofissional no SCFV. Em 2024, colhemos os frutos dessa estratégia,
aumentando as interacdes com nossos usuarios/educandos e promovendo a reconexdo social. Além
disso, foi perceptivel que o direcionamento de recursos para o transporte do SCFV também estimulou
a participacdo dos usuarios/educandos. No entanto, o transporte atendeu apenas a regido central do
municipio, o que dificultou a participacdo ativa dos usudrios/educandos residentes na Zona de
Expansao.

No que se refere ao sexo dos usuarios/educandos, o Grafico 3 mostra que o nimero de usuarios

do sexo masculino foi superior ao do sexo feminino.

Gréfico 4 — Sexo dos usuarios/educandos

SEXO DOS USUARIOS

B Feminino M Masculino

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.

Relacionando essa informacéo ao perfil de prioridade exposto no Gréafico 1, observamos que
nossos usuarios/educandos sdo oriundos de lares e comunidades com diversas vivéncias de violéncia e
violagdes, na qual a reproducédo do patriarcado constréi 0 homem como detentor de poder, sendo a
violéncia um possivel meio de imposicdo dessa autoridade.

Para abordar o ciclo de violéncia e o patriarcado, os educadores realizaram com seus coletivos
rodas de conversa com temas transversais que refletem essas questdes. Esses encontros possibilitaram
que nossos usuarios/educandos reconhecessem e refletissem sobre os estere6tipos masculinos,
promovendo uma sensibilizacdo quanto ao impacto da masculinidade hegemonica na perpetuacdo da
violéncia estrutural.

No que se refere ao perfil racial/cor dos usuarios/educandos, tivemos, em 2024, o0s seguintes
nameros: 10 brancos; 29 pretos; e 120 pardos. Esses dados estdo em conformidade com a média

nacional e regional.
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E possivel verificar que as acdes de fortalecimento e reconhecimento do povo preto no Brasil
contribuem para 0 aumento do reconhecimento e da identificacdo das pessoas como negras. Nesse
contexto, 0 SCFV busca, por meio de suas a¢oes, fortalecer essa identidade, além de realizar atividades

conjuntas com o Departamento de Promocéo da Igualdade Racial (DEPIR).

PERFIL DAS FAMILIAS
No que se refere ao perfil das familias vinculadas ao SCFV em 2024 tivemos noventa (90)
responsaveis familiares (RF), entre eles cinco (05) do sexo masculino e oitenta e cinco (85) do sexo

feminino.

Gréfico 5 — Sexo dos responsaveis familiares (RF)

SEXO DOS RF

M Feminino M Masculino
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Fonte: CRAS/SCFV, 2024.

De acordo com o IBGE, em 2023, 51,7% das familias brasileiras eram chefiadas por mulheres.
As familias vinculadas ao SCFV também sdo, em sua maioria, chefiadas por mulheres, frequentemente
maes solo.

Gréfico 6 — Perfil de renda dos responsaveis familiares (RF)

PERFIL DE RENDA DOS RF

B Extrema pobreza M Pobreza M Baixarenda

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.
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Observamos que o perfil de renda das familias dos usuarios/educandos do SCFV corresponde ao de
familias vulneraveis socioeconomicamente e expostas a riscos sociais. Esse perfil refere-se a fragilidade
das condicdes materiais e sociais nas quais estdo inseridas. Aspectos como baixa renda, acesso restrito
a servigos basicos, baixa escolaridade e escassez de oportunidades de emprego, trabalho e renda
contribuem para essa vulnerabilidade.

Em relacdo ao perfil de renda, durante o ano de 2024, registramos uma (01) familia com criangas
elou adolescentes em situagdo confirmada de trabalho infantil, acompanhada pelo CREAS. E
importante salientar que, ao longo do ano, foram registradas duas (02) suspeitas de trabalho infantil, das
quais apenas uma (01) foi confirmada.

Cinquenta e cinco (55) familias estavam em situac&o de extrema pobreza. E importante ressaltar
que essas familias enfrentam desafios que vdo além das limitacGes financeiras. Essas dificuldades
contribuem para a perpetuacdo do ciclo da pobreza. A escassez de recursos muitas vezes resulta em
moradias precarias, com condicdes insalubres e falta de infraestrutura basica, o que pode expor as
familias a riscos de salde e seguranca. A limitacdo no acesso a alimentacédo e a renda também impacta
a educacéo e favorece situacOes de trabalho infantil, pois existe a necessidade de garantir o sustento
familiar. A baixa escolaridade dificulta o ingresso em cursos de formacao/capacitacdo profissional e

limita 0 acesso a melhores oportunidades no mercado de trabalho.

Grafico 7 — Perfil de acesso aos beneficios assistenciais dos RF

BENEFiICIOS ASSISTENCIAIS

M Bolsa Familia ® Alimetagdo Cidada m BPC Nenhum

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.

Setenta e trés (73) familias sdo beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF). Em 2023, o
Governo Federal relangou o programa com um modelo de beneficio que considera o tamanho e as

caracteristicas familiares. Familias com trés ou mais membros passaram a receber mais do que
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individuos que vivem sozinhos. Essa estratégia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso
das familias a direitos basicos.

A partir dos registros do PAIF, sabemos que a maioria das familias vinculadas ao SCFV e
beneficiadas pelos programas de transferéncia de renda depende do valor recebido para sua subsisténcia,
pois realizam trabalhos informais e esporadicos. O valor do PBF ¢ considerado “fixo” por essas familias.

Nove (09) familias tém membros beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC),
qgue é um beneficio federal de transferéncia de renda mais restrito, previsto na Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS). O BPC garante um salario-minimo por més ao idoso com idade igual ou
superior a 65 anos ou a pessoa com deficiéncia de qualquer idade. A maioria das familias vinculadas ao
SCFV que recebe o BPC se enquadra no perfil de deficiéncia.

Gréfico 8 — Caracteristicas Tradicionais dos RF

CARACTERISTICAS TRADICIONAIS

B Comunidade de terreiro B Pescadores e/ou marisqueiras
Catadoa de Reciclaveis Privado de liberdade
M Ribeirinha

Fonte: CRAS/SCFV, 2024.
Tivemos cinco (05) familias com criangas e/ou adolescentes em Servigo de Acolhimento, mas

finalizamos o ano com quatro (04) familias nessa situacdo e uma (01) familia com membros no
sistema prisional. A convivéncia social desempenha um papel significativo no desenvolvimento
humano, abrangendo diversas esferas da vida individual e coletiva, proporcionando beneficios para o
bem-estar emocional, cognitivo, social e fisico das pessoas. Para esses usuarios, 0 SCFV é fundamental
na construcdo de relacionamentos sociais saudaveis, oferecendo apoio emocional. Além disso, a
interagdo com pessoas de diferentes origens, culturas e perspectivas amplia horizontes e contribui para
um aprendizado continuo.

Nove (09) familias de pescadores e/ou marisqueiras e uma (01) familia ribeirinha. A Barra dos
Coqueiros é separada de Aracaju pelo Rio Sergipe, fonte de subsisténcia para as comunidades
pesqueiras e marisqueiras. Na Zona de Expansao (povoados), uma das principais fontes de renda é a
pesca.

Quinze (15) familias séo de catadores de reciclaveis. Apds a pandemia da COVID-19, o nimero
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de catadores aumentou no municipio, refletindo o desemprego e a necessidade de sobrevivéncia dessas
familias, que, como j& observamos neste relatério, dependem em grande parte de programas de

transferéncia de renda.

Gréfico 9 — Familias em acompanhamento

ACOMPANHAMENTO
FAMILIAR

B CRAS mCREAS Casa Lar

Fonte;: CRAS/SCFV, 2024.

Quatorze (14) familias sdo acompanhadas pelo PAIF e/ou PAEFI. Esse acompanhamento é de
extrema importancia para promover o desenvolvimento das familias em situacdo de vulnerabilidade
social, permitindo uma analise mais aprofundada das necessidades especificas da familia. Como a
maioria dos perfis de prioridade exige atencdo especial, 0 PAEFI possui maior representatividade, com
trés (03) acompanhamentos por técnicos do PAEFI e oito (08) em conjunto com a equipe da Casa Lar

Travessia.

ATIVIDADES DO SCFV
Em 2024, foi desenvolvido o planejamento pedagdgico, elaborado de forma colaborativa entre a
equipe do SCFV e a técnica de referéncia do PAIF. Esse planejamento contempla atividades no SCFV
que envolvem cultura, lazer, esporte e elementos ludicos, com o objetivo de prevenir o trabalho infantil,
a desprotecdo social, 0s riscos sociais e a evasdo escolar dos nossos usuarios/educandos. Também foram

implementadas estratégias para reduzir a evasdo dos participantes do SCFV.

JANEIRO
Neste més, ocorreu a apresentacdo da equipe para os usuarios/educandos. Foram realizadas a eleicdo

da denominacdo dos coletivos do turno da tarde e a escolha dos respectivos lideres dos coletivos, que auxiliam
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educadores e oficineiros; a apresentacdo da SMAS; a construgdo do contrato de convivéncia; e o trabalho com

a tematica sobre agressividade e empatia.

Tabela 1 — Atividades em ndameros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 05
Encontros com educadores 18
Oficinas realizadas 18
Atividades intergeracionais Né&o
Atendimento individualizado 15
Visitas domiciliares 02
Passeios Nao
Reunido com responsaveis pelos usuarios Né&o
Educacdo Permanente Nao
Reunies intersetoriais 02
Projetos e/ou acbes coletivas 01
ReuniBes de planejamento por turno Nao
FEVEREIRO

Neste més, foram abordadas as seguintes tematicas: a Era da Informacéo; sua origem, caracteristicas
e efeitos; a internet, sua origem e evolucdo no Brasil; cyberbullying, o que é e suas consequéncias. Com
iss0, nossos usuarios/educandos foram estimulados a enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades
da “Era da Informacgao™.

Em fevereiro, também foi realizado o bailinho de carnaval, durante o qual foram transmitidos
conhecimentos sobre a histdria e a cultura desse evento que ocorre em todo o pais.

Tabela 2 — Atividades em ndameros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 12
Encontros com educadores 14
Oficinas realizadas 14
Atividades intergeracionais Né&o
Atendimento individualizado 12
Visitas domiciliares Néo
Passeios Néo
Reunido com responsaveis pelos usuarios Néo
Reunido com profissionais do SCFV 01
Educacdo Permanente Néo
Reunides intersetoriais Né&o
Reunibes de planejamento por turno 04
Projetos e/ou aces coletivas Néo
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MARCO

No més de margo, promovemos a capacidade de estabelecer relacionamentos interpessoais,
incentivando o respeito e a valorizacdo das diferencas, sejam elas étnicas, socioecondmicas, culturais
ou de habilidades. Foram fornecidas informacg6es para aumentar a compreensdo sobre a satde mental.

Realizamos um trabalho de conscientizagéo sobre as lutas e os desafios do protagonismo feminino.
As tematicas desenvolvidas neste més foram: amizade e companheirismo; inclusdo social; satide mental;
cuidado e acolhimento; depressdo - causas e formas de agir; e a mulher no século XX.

Neste més, demos inicio ao projeto “Lazer na Praca”, para trabalhar o eixo “Eu com a cidade”.
Esse projeto foi/é fundamental, pois além de proporcionar aos usuarios/educandos a oportunidade de
sair do ambiente semanal de atividades, também permite que conhecam locais de lazer em nosso
municipio. A praca do primeiro encontro foi a da Atalaia Nova.

Tabela 3 — Atividades em ndmeros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 03
Encontros com educadores 16
Oficinas realizadas 16
Atividades intergeracionais Né&o
Atendimento individualizado 01
Visitas domiciliares Né&o
Passeios Néo
Reunido com responsaveis pelos usuarios Néo
Reunido com profissionais do SCFV 01
Educacdo Permanente Néo
Reunides intersetoriais 01
Projetos e/ou agbes coletivas 01
Reunibes de planejamento por turno 05
ABRIL

As tematicas desenvolvidas foram: higiene e salde; saude e qualidade de vida; drogas; e
primeiros socorros. Para abordar esses temas, os educadores e oficineiros desenvolveram atividades
sobre a importancia de manter bons habitos de higiene e uma alimentacdo saudavel para o bem-estar
do corpo. Também promoveram a sensibilizacdo sobre os perigos e problemas que o uso indevido de
substancias licitas e ilicitas pode causar a satde e a vida.

Neste més, ocorreram 2 (duas) articulagfes intersetoriais para atividades voltadas aos cuidados
com a salde; entretanto, essas atividades foram desenvolvidas no més de maio. As articula¢des foram
realizadas com a Secretaria Municipal de Saude (SMS), a qual solicitamos a unidade maével de

atendimento para que nossos usuarios/educandos pudessem ser consultados pelas especialidades
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clinico geral e odontologista e, caso necessario, ter acesso a medicacdo da farmécia da SMS. A segunda
articulacdo foi com o curso de Enfermagem da Faculdade Estécio, para o desenvolvimento de
atividades voltadas a higiene capilar. As articulacGes foram realizadas pelas coordenadoras do SCFV,
coordenadora do CRAS e a técnica de referéncia do PAIF.

Tabela 4 — Atividades em ndmeros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 18
Encontros com educadores 18
Oficinas realizadas 18
Atividades intergeracionais Nao
Atendimento individualizado 07
Visitas domiciliares 01
Passeios Nao
Reunido com responsaveis pelos usuarios Néo
Reunido com profissionais do SCFV Néo
Reunido de planejamento por turno 04
Educacdo Permanente Néo
Reunides intersetoriais 02
Projetos e/ou acbes coletivas Néo
MAIO

As tematicas desenvolvidas neste més foram: Violéncia na sociedade contemporanea;
Homenagem as referéncias femininas; Violéncia contra criancas (enfrentamento ao abuso e a exploragéo
sexual de criancgas e adolescentes); e Violéncia doméstica.

Recebemos estudantes de Enfermagem da Faculdade Estacio abordando tematica sobre cuidados
com higiene pessoal.A Secretaria Municipal de Salde realizou atendimentos clinicos e odontoldgicos para
todos os participantes dos dois turnos através da unidade mével. Aqueles com vacinas atrasadas também
puderam atualiza-las.

Neste més, realizamos articulacdo com estudantes do curso de Psicologia da Universidade
Tiradentes (Unit) para o desenvolvimento de uma atividade de extensdo voltada ao comportamento
infantil. Ao final do més, o grupo executou essa atividade com nossos usuarios/educandos.

Foi realizado mais uma atividade do projeto “Lazer na praca”. Esta foi desenvolvida na Praca
do Prisco Viana.

Além disso, nossos usuarios/educandos participaram da caminhada alusiva ao Dia Nacional de
Combate ao Abuso e a Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes, promovida pela SMAS, através do
CREAS.

Tabela 5 — Atividades em ndameros
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Atividade Quantitativo
Busca ativa 15
Encontros com educadores 18
Oficinas realizadas 18
Atividades intergeracionais Nao
Atendimento individualizado 14
Visitas domiciliares 02
Passeios Nao
Reunido com responsaveis pelos usuarios Né&o
Reunido com profissionais do SCFV 02
Reunido de planejamento por turno 04
Educacdo Permanente Nao
Reunies intersetoriais 01
Projetos e/ou acbes coletivas 03
JUNHO

As tematicas desenvolvidas em junho foram: Mercado de Trabalho, Trabalho Infantil e Identidade
(género e sexualidade).

Orientamos sobre a estrutura do mundo do trabalho no Brasil, abordando direitos, deveres e a forma
como a legislacéo brasileira protege os trabalhadores. Também apresentamos o tema da diversidade de
género e sexualidade.

Por meio de articulagdo com o CREAS, realizamos atividades ludicas e interativas voltadas para a
sensibilizacdo sobre Trabalho Infantil, incentivando nossos usuarios/educandos a se tornarem
multiplicadores do que aprenderam.

Neste més, a SMAS organizou o arrasta-pé social, fortalecendo relagdes culturais e comunitarias, o
SCFV participou ativamente. Também desenvolvemos a atividade de educacdo financeira “Dia de
Compras,” prevista no Projeto “Estimulando a Educacdo Financeira”, elaborado pela técnica de
referéncia, que trabalha os eixos "Eu comigo™ e "Eu com o outro".

Realizamos mais uma atividade do projeto “Lazer na Praga”. Visitamos, novamente, a Praca do
Prisco Viana.

Ofertamos visita a0 Museu da Gente Sergipana, onde cada usuario/educando p6de conhecer um
pouco mais sobre 0 nosso estado.

Ocorreu a primeira reunido com 0s responsaveis.

Tabela 6 — Atividades em nlimeros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 10
Encontros com educadores 16
Oficinas realizadas 16
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Atividades intergeracionais Néo
Atendimento individualizado 08
Visitas domiciliares Né&o
Passeios 01
Reunido com responsaveis pelos usuarios 01
Reunido com profissionais do SCFV Néo
Reunido de planejamento por turno 04
Educacdo Permanente Néo
Reunides intersetoriais 01
Projetos e/ou acbes coletivas 02
JULHO

Tematicas planejadas e desenvolvidas: O que € ser crianca e adolescente; Para que serve o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA); Meu presente, meu futuro (planejamento familiar); Mulheres negras
em destaque na historia brasileira; e Usos e aplicagdes da linguagem ndo-violenta.

As atividades deste més foram centralizadas no que preconiza o ECA. Incluimos também
informacdes sobre educagdo digital como uma ferramenta que contribui para a cidadania e o
desenvolvimento da sociedade.

Por meio da articulagdo com o0 DEPIR, a coordenadora do departamento realizou uma atividade com
nossas criancas e adolescentes sobre o tema "Mulheres Negras em Destaque na Histéria Brasileira”. A
oficina foi importante para destacar figuras significativas para a construgdo socio-historica do Brasil.

Realizamos mais uma atividade do projeto ""Lazer na Praga'. As atividades de lazer ocorreram
na Praca do Barrdo, onde ha um campo de futebol localizado no bairro Centro. Também realizamos a
Avaliacéo dos Percursos | e 11 e iniciamos atividades de artesanato.

Tabela 7 — Atividades em ndmeros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 09
Encontros com educadores 16
Oficinas realizadas 16
Atividades intergeracionais Nao
Atendimento individualizado 02
Visitas domiciliares 01
Passeios Nao
Reunido com responsaveis pelos usuarios Nao
Reunido com profissionais do SCFV 01
Reunido de planejamento por turno 04
Educacdo Permanente Nao
Reunides intersetoriais 01
Projetos e/ou acbes coletivas 01
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AGOSTO
Os temas trabalhados neste més foram: Sociedade e Meio Ambiente; Lixo; Uso Consciente dos
Recursos Naturais; e Referéncias Masculinas. Para abordar essas tematicas, os educadores e oficineiros
criaram situacdes de sensibilizacdo sobre a importancia da preservacdo ambiental. Foram reforcadas as
orientacOes béasicas para a efetivacdo da coleta seletiva de lixo, incentivando os participantes a serem
multiplicadores dessas praticas em suas casas.
Na oficina de culinaria, mostramos maneiras de aproveitar os alimentos de forma a evitar o desperdicio

de comida e agua.

Tabela 8 — Atividades em nlimeros

Atividade Quantitativo
Busca ativa 13
Encontros com educadores 17
Oficinas realizadas 17
Atividades intergeracionais Né&o
Atendimento individualizado 04
Visitas domiciliares 02
Passeios Néo
Reunido com responsaveis pelos usuérios Né&o
Reunido com profissionais do SCFV Né&o
Reunido de planejamento por turno 05
Educacdo Permanente Né&o
Reunides intersetoriais Né&o
Projetos e/ou acdes coletivas Né&o
SETEMBRO

As tematicas desenvolvidas neste més foram: Respeito aos Bens Publicos; Minha Comunidade;
Pertenca e Tolerancia; Servigos Publicos em Meu Bairro; e Cidadania (Direitos e Deveres). Para trabalhar
as atividades do eixo “Eu com a Cidade”, os usuarios/educandos participaram de uma votagédo para escolher
um patrimonio da Barra para visitagdo, tendo escolhido o “Campo do Barrao”, onde foi realizada mais uma
acdo do projeto “Lazer na Praga”.

As criancas e adolescentes confeccionaram um mapa da cidade, mostrando como o bairro onde
moram era no passado e como esta atualmente. Com isso, 0s usuarios/educandos puderam perceber as
transformacdes ocorridas ao longo do tempo. Foram criados jogos para explorar os direitos e deveres dos
cidadaos, com o objetivo de fortalecer o convivio e a compreensao mutua entre eles.

Neste més, aconteceu a apresentacao de ballet “Eterna Juventude” no Teatro Tobias Barreto, como
parte da oficina de ballet, e uma atividade intergeracional na oficina de culinaria.

As atividades entre as modalidades do SCFV promovem a convivéncia entre geracdes. N0SS0S
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usuarios/educandos puderam aprender com as vivéncias e histdrias dos idosos, enquanto estes se
beneficiaram com os conhecimentos das novas geracGes, especialmente em &reas como tecnologia,
buscando receitas na internet e assistindo a videos instrutivos por meio de aplicativos.
Como forma de promover o acesso ao lazer e estimular o aprendizado, neste més também realizamos
uma visita ao shopping da capital para apreciar o “Circuito Jurassico.”
Ocorreu também uma atividade de intervencdo de estdgio em Servico Social com nossos

usuarios/educandos. Eles foram estimulados a pensar sobre as regras de convivéncia nos espagos que

frequentam.
Tabela 9 — Atividades em nimeros
Atividade Quantitativo
Busca ativa 20
Encontros com educadores 17
Oficinas realizadas 17
Atividades intergeracionais 01
Atendimento individualizado 05
Visitas domiciliares 05
Passeios 01
Reunido com responsaveis pelos usuarios Né&o
Reunido com profissionais do SCFV Nao
Reunido de planejamento por turno 03
Educacdo Permanente Nao
Reunies intersetoriais Nao
Projetos e/ou acOes coletivas 02
OUTUBRO

Tematicas desenvolvidas: Semana da crianca; Republica e Democracia; Conhecendo a cidade; e
Valores e Etica - promover reflexdes sobre valores éticos, respeito e solidariedade.

A “Semana da Crianga” foi marcada por atividades que fortaleceram os vinculos entre os
participantes, incentivaram a socializacéo e proporcionaram momentos de descontracéo e brincadeiras. Na
tematica “Conhecendo a Cidade”, realizamos visitas a alguns pontos turisticos do municipio, seguidas pela
exibicdo de documentarios que estimularam debates nos coletivos.

Este més também foi realizada a escuta das criangas para a elaboracdo do Plano Municipal pela
Primeira Infancia (PMPI) como forma de incentivo a participagao social e pensar politicas publicas a partir

dos desejos que as criancas expressam.

Tabela 10 — Atividades em nimeros

| Atividade | Quantitativo |
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Busca ativa 05
Encontros com educadores 19
Oficinas realizadas 19
Atividades intergeracionais Néo
Atendimento individualizado 01
Visitas domiciliares 02
Passeios Né&o
Reunido com responsaveis pelos usuarios Néo
Reunido com profissionais do SCFV Néo
Reunido de planejamento por turno 04
Educacdo Permanente Néo
Reunides intersetoriais Né&o
Projetos e/ou agdes coletivas por turno 01
NOVEMBRO

Tematicas planejadas: diversidade cultural; racismo; valorizagéo e reconhecimento de personalidades
negras; histéria de Sergipe; orientacdo sexual; e educacao financeira.

Foram realizadas atividades como apresentacdes praticas, brincadeiras tradicionais, rodas de conversa
e dinamicas em grupo para discutir a questdo do racismo no Brasil e na Barra dos Coqueiros.

O projeto de extensdo sobre orientacdo sexual, executado por alunos do curso de Medicina da Unit,
também ocorreu neste més.

Realizaremos, ainda, a ultima atividade do projeto "Lazer na Praca." As atividades de lazer ocorrerdo
na Praca das Andorinhas, o Unico espaco que dispde de uma quadra coberta.

Tabela 11 — Atividades em numeros (até 11/11/2024)

Atividade Quantitativo
Busca ativa Nao
Encontros com educadores 04
Oficinas realizadas 04
Atividades intergeracionais Né&o
Atendimento individualizado 01
Visitas domiciliares Nao
Passeios Nao
Reunido com responsaveis pelos usuarios Nao
Reunido com profissionais do SCFV Nao
Reunido de planejamento por turno 02
Educacdo Permanente Nao
Reunides intersetoriais Né&o
Projetos e/ou acOes coletivas por turno 01
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para Pessoas idosas

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para a pessoa idosa esta localizado
na Rua Sete de Setembro, s/n° no Centro do municipio e faz parte da Prote¢do Social Basica do SUAS,
sendo uma oferta complementar ao trabalho desenvolvido pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral
a Familia (PAIF) e pelo Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos
(PAEFI).

O SCFV para pessoa idosa é destinado as pessoas acima de 60 anos, pertencentes a familias em
situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, da fragilizacdo de vinculos sociais e/ou qualquer
outra situacdo de vulnerabilidade ou risco social apresentadas no territorio. As atividades no Servigo
buscam promover um envelhecimento saudavel, propiciar convivéncia social e contribuir para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo dos seus usuarios. Durante esse ano o centro ofertou
atividades de artesanato, ballet, danca popular e de ritmos urbanos.

Os dados estdo prioritariamente exibidos em tabelas, a fim de facilitar a identificacdo das atividades
desenvolvidas periodicamente, bem como os seus objetivos.

Equipe que Compde SCFV Para Pessoas ldosas

Coordenadora do CRAS
Coordenadora do SCFV
Técnica de Referéncia
Educadora Social
Oficineiros
Coordenador de Oficineiros
Auxiliar Administrativo
Atendente

Cozinheira

Auxiliar de Cozinha
Servicos Gerais

RiRR(R(R(R[O[R|[R|[R|~

USUARIOS VINCULADOS EM 2024
Em janeiro de 2024 a equipe técnica do CRAS, formada por assistentes sociais e psicologas, realizou

acolhimento de 100% do publico que buscou oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. E durante o ano foi realizada a busca ativa e atendimento para inser¢ao de usuarios em situacéo
prioritaria através da técnica de referéncia. Dessa forma foi garantido o acesso de novos participantes,
bem como renovacgdes e desvinculagdes do Servico.

Atualmente o SCFV da Pessoa ldosa conta com um quantitativo de 96 idosos com vinculo ativo
(nova inscricdo ou renovacdo realizada). Ressalta-se que esse quantitativo difere do registrado em SISC,

e que a verificacdo da situacdo dos demais usuarios esta em andamento. Desse numero citado acima, 28
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pessoas estdo classificadas como grupo prioritario. Destaca-se entre essas situacoes de prioridade: situacao

de isolamento (22 pessoas), PCD e vivéncia de violéncia.

QUANTITATIVO DE USUARIOS INSERIDOS EM 2024

Més de referéncia

NAO PRIORITARIOS

Prioritarios

Género

F

<

Total

Total

Janeiro

o

o
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o

=
o

Marco

o
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PERFIL DOS USUARIOS INSERIDOS NO SCFV
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Preta
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Nao
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PERFIL DAS FAMILIAS INSERIDAS NO SCFV

Més de
referéncia

Total
geral

Extrema
pobreza

Bolsa
Famili
a

BPC

Trabalho Acolhi
infantil mento

pbola

Quilom

Pescador e/ou
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Agricultor

Situacdo
de rua

Cat. de
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reciclavei

8

Recluso

Jan.

0
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[N

o

[,

o
o

o

o
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o
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o
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Abr.

Maio

Jun.

Jul.
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Somado a informacéo contida na tabela, do total geral de familias inseridas, houve maior inclusdo

a partir de atendimentos/encaminhamentos realizados pelo CRAS/PAIF. Com excegdo ao més de julho,

onde houve uma familia inserida apds encaminhamento realizado pela equipe do CREAS/PAEFI.

ATIVIDADES EM NUMEROS

Més: JANEIRO

Atividade

Quantitativo

Busca ativa

0

Encontros com educadores

o

Oficinas realizadas

Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

~

Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

Reunides intersetoriais

Projetos e/ou acdes coletivas

OO0 |Oo|O|U1|O|O

Més: FEVEREIRO

Atividade Quantitativo
Busca ativa 0
Encontros com educadores 0
Oficinas realizadas 0
Atividades intergeracionais 0
Atendimento individualizado 6
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Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

Reunides intersetoriais

Projetos e/ou acdes coletivas

o000~ |O

Data Atividade Realizada

Objetivo

07/02/24 Reunido de equipe do SCFV

Tratar fluxo de atividades e mudanca de técnica de
referéncia.

Més: MARCO

Atividade

Quantitativo

Busca ativa

0

Encontros com educadores

Oficinas realizadas

Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacéo Permanente

Reunides intersetoriais

Projetos e/ou agdes coletivas

Ok OI0|0|0O|kr|O|O0|O

Data Atividade Realizada

Obijetivo

15/03/24 Reunido com a Rede

Aurticular o planejamento anual de 2024

Més: ABRIL

Atividade

Quantitativo

Busca ativa

12

Encontros com educadores

o

Oficinas realizadas

Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

Reunides intersetoriais

Projetos e/ou agbes coletivas

NOIO|IO|O|O(FRr|O|O

Data Atividade Realizada

Obijetivo

09/04/24 Reunido com usuarios

Apresentar nova coordenadora do SCFV da Pessoa
Idosa

23/04/24 Cine Pipoca (filme: Uma licdo | Fortalecer a importancia da busca dos seus ideais.

de vida)
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Més: MAIO

Atividade Quantitativo
Busca ativa 6
Encontros com educadores 0
Oficinas realizadas 0
Atividades intergeracionais 0
Atendimento individualizado 7
Visitas domiciliares 0
Passeios 0
Reunido com profissionais do SCFV 0
Educacdo Permanente 0
Reunides intersetoriais 0
Projetos e/ou acdes coletivas 1
Data Atividade Realizada Objetivo
21/05/ Atividade com familias no Promover vinculos coletivos e familiares
24 SCFV
28/05/ Dia das mées no SCFV Destacar a importancia da maternidade e
24 socializacdo entre 0s usuarios
Més: JUNHO
Atividade Quantitativo
Busca ativa 7
Encontros com educadores 0
Oficinas realizadas 1
Atividades intergeracionais 0
Atendimento individualizado 2
Visitas domiciliares 0
Passeios 0
Reunido com profissionais do SCFV 0
Educacdo Permanente 0
Reunides intersetoriais 0
Projetos e/ou acbes coletivas 2
Data Atividade Realizada Obijetivo
06/06/24 | Apresentacdo de danca no Senac Promover a cultura e bem estar através da danca
11/06/24 | Oficina com Producdo de cartaz Conscientizacdo sobre a Violéncia contra a
Junho Violeta Pessoa ldosa
19/06/24 | Onibus da satde Facilitar o acesso a saude, bem-estar e uma
melhor qualidade de vida aos usuarios do
Servigo
Més: JULHO
Atividade Quantitativo
Busca ativa 2
Encontros com educadores 0
Oficinas realizadas 0




Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

O|IOIRLrINO|O

Reunides intersetoriais

Projetos e/ou agdes coletivas

Data

Atividade Realizada

Obijetivo

16/07/2
4

Retorno as atividades no
Comemoracao dos

aniversariantes do 1°semestre

SCFVe Acolher aos usuarios, promover
pertencimento e vinculos sociais

26/07/2
4

Passeio Lagoa Redonda

Lazer e fortalecimento de vinculos sociais

Més: AGOSTO

Atividade

Quantitativo

Busca ativa

Encontros com educadores

Oficinas realizadas

Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

3
0
0
0
2
0

Passeios

0

Reunido com profissionais do

SCFV

0

Educacdo Permanente

0

Reunides intersetoriais

o

Projetos e/ou agdes coletivas

Data

Atividade Realizada

Obijetivo

13/08/24

Bingo dia dos Pais

Homenagear a paternidade e favorecer, através do
jogo, a atividade de fungdes cognitivas e relacbes
sociais.

Més: SETEMBRO

Atividade

Quantitativo

Busca ativa

6

Encontros com educadores

Oficinas realizadas

Atividades intergeracionais

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

Passeios

oo o|O|0|—
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Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

Reunides intersetoriais

RO IOIN

Projetos e/ou acdes coletivas

Data Atividade Realizada Obijetivo
10/09/24 Reunido com coordenacao e Tratar planejamento de visita ao asilo Isaias Gileno
técnica de referéncia em Sdo Cristdvéo, para 0 més de outubro.
11/09/24 Reunido com coordenacdo do | Discorrer sobre planejamento e fluxo de atividades
CRAS, técnica de referéncia e
equipe do SCFV
17/09/24 Roda de Conversa: Setembro Conscientizar quanto a valorizagdo da vida.
amarelo
24/09/24 Encontro com Educadora Alinhar demandas de usuarios
Més: OUTUBRO
Atividade Quantitativo
Busca ativa
Encontros com educadores 2
Oficinas realizadas 1
Atividades intergeracionais 0

Atendimento individualizado

Visitas domiciliares

Passeios

Reunido com profissionais do SCFV

Educacdo Permanente

Reunides intersetoriais

wWo|o|o|o

Projetos e/ou acbes coletivas

Data Atividade Realizada Obijetivo
01/10/24 Dia do Idoso Homenagear a pessoa idosa, bem como reforcar sobre
a necessidade de se pensar em prote¢do para essa
geracéo.
09/10/24 Encontro com Educadora Social Alinhar demandas de usuérios
15/10/24 Oficina Construgdo de Mandalas | Refletir acerca da importancia da atengéo para a
Outubro Rosa prevencao contra o cancer de mama e promover
integracéo entre usuarios.
17/10/24 Encontro com Educadora Social Planejar atividade coletiva em alusdo ao Outubro
Rosa, com participacdo de equipe da salde
22/10/24 Orientacdo previdenciaria e BPC | Orientar quanto aos direitos assegurados a pessoa
idosa.
24/10/24 Parceria com Faculdade: Conscientizar quanto aos perigos da automedicacao
Automedicacdo
29/10/24 Articulacdo sobre cancer de Alertar caminhos de prevencdo e cuidados, bem como
mama sensibilizar para uma observacéo da satde
independentemente da idade. E informar direitos da
pessoa com cancer de mama.
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7. PROTE(},&O SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

7.1CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL- CREAS

As acOes do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS foram
executadas direcionadas prioritariamente para familias e individuos que se encontram em situacéo
de risco pessoal e social com vistas a reestruturacdo familiar e potencializacdo da sua funcéo
protetiva. Foram também priorizados os acompanhamentos dos adolescentes em cumprimento de

medidas socioeducativas de liberdade assistida (LA) e de prestacdo de servigo a comunidade (PSC).

ATIVIDADES ESSENCIAIS

¢ Acolhida e avaliacdo inicial,

¢ Atendimento psicossocial (individual, familiar, ou em grupo);

¢ Visita domiciliar;

e Visitas Institucionais;

¢ Abordagens Sociais

e Elaboracédo do PIA (Plano Individual de Atendimento);

e Elaboracdo de relatdrios técnicos sobre 0 acompanhamento realizado;
e Articulagdo com a rede;

¢ Atendimentos por telefone;

e Acompanhamento ao usuario durante as audiéncias.

EQUIPE INTERDISCIPLINAR PERMANENTE:

01 Coordenador;
03 Assistentes Sociais;
03 Psicologos;
e 01 Educadores Sociais (OBS: Servidor em licenca para tratar de assuntos
pessoais);
e 01 Assistente Administrativo;
e 01 Advogado;
e 02 Oficineiros;
e 01 Recepcionista.
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QUANTATIVOS DE ATENDIMENTOS

Més |Aten | Acomp. | Visita Visit | Desl. Reunides [Enc. Busca Encaminhamento
d Domiciliar| .Inst Realizadas Situacdo | Ativ | s
de Rua a

Jan 69 62 32 2 05 03 05 08 [03 CRAS

05 SCFV

02 Conselho Tutelar
03 S. de Salde

Fev. 62 64 24 - - 02 19 7 |01 CRAS
02 SCFV
02 Conselho Tutelar

Mar 63 64 20 - - 06 02 16 |04 Conselho Tutelar
01 S. de Salde

Abr 42 65 25 - - 05 4 4  P1CRAS
01 A. Cidada

Mai 39 67 10 1 - 08 6 - 01 Salde

02 CRAS
01 Conselho
Tutelar

Jun 40 67 32 2 0 04 4 4 02 CRAS

Jul 84 70 60 7 1 03 17 17 03 CRAS

02 Conselho Tutelar
01 A. Cidada

Ago 75 71 28 02 0 04 06 0 |03 CRAS

01 SCFV

03 A. Cidada
06 Saude

Set 26 76 21 02 0 03 08 0 [10SCFV
01 A. Cidada

Out 27 77 29 04 0 02 04 08 |01 CRAS

01 CRM
02 C. Tutelar 01
A. Cidada

Nov 22 79 13 0 0 03 03 0 |01 CRAS
01 SCFV
02 A. Cidada
01 C. Tutelar
01 S. de Salde

Dez 02

Total | 549 | 505 294 20 45 78 64 12

o]

Importe salientar que, o total de familias acompanhadas no CREAS é 79 até o més de
novembro, todavia as novas familias inseridas no PAEFI no corrente ano foram 20.

Quanto a participacdo da equipe do CREAS em de Audiéncias de Usuarios em
Acompanhamento 74 em 2024.

Participacdo em reunides da equipe técnica foram 28. E com a Rede de Protecdo foram 15

reunides. Totalizando 43 reunides em 2024.
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> CAPACITACOES / OFICINAS

¢ Capacitacdo Combate a LGBTQIANP+
¢ Capacita Suas- Agosto E Outubro
¢ Oficina De Apoio Técnico (12/12);

DADOS QUALITATIVOS DOS SERVICOS OFERTADOS

TRABALHO INFANTIL:

No que concernem as ac¢des do programa de erradicac¢ao do trabalho infantil foram realizadas
reunides com a rede socioassistencial do municipio para a criacdo da Comissdo Intersetorial para a
Erradicacdo do Trabalho Infantil, além de capacitacdo técnica com o apoio da referéncia técnica
Estadual do TI e do Cadastro Unico e Vigilancia Socioassistencial visando & conscientizagio dos
atores vinculados a secretaria de assisténcia social e o Conselho Tutelar sobre a identificacdo e
devida notificacdo dos casos. Posteriormente, outras reunifes aconteceram entre a Referéncia
técnica do AEPETI e representantes da vigilancia socioassistencial do municipio, do Conselho
Tutelar, do Cadastro Unico e a referéncia técnica do SCFV para alinhamento do fluxo de
identificacdo e encaminhamentos e notificagdo dos casos de TI.

Em aluséo a campanha dos 12 de Junho outras a¢6es foram realizadas, como atividade ludica
em parceria com CRAS e Educacéo tendo como publico alvo estudantes da rede publica municipal
do ensino fundamental e roda de conversa com pais de criancgas e adolescentes vinculados ao SCFV.

O namero atual de criangas cadastradas em Situacdo de Trabalho Infantil, € de 6.

> GRUPO DE FAMILIA DO PAEFI: As familias acompanhadas pelo PAEFI apresentaram um
desenvolvimento satisfatério, resultado das acdes que foram mantidas pela equipe técnica,
através de visitas domiciliares, ligacGes telefonica, atendimento individual, participacdo de
grupos por meio de oficinas, encaminhamentos e também foram garantidas as familias a

participacao nas audiéncias. Foi atendido nos grupos de familias, um total de 20 pessoas no ano.
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» MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO LA e PSC:

Sao medidas aplicaveis a adolescentes envolvidos na pratica de um ato infracional e que
sdo encaminhados através do poder judiciario para o cumprimento na unidade. O
acompanhamento familiar e atendimento individual s&o mantidos, através de visitas domiciliares,
atendimento por telefone e encaminhamentos atendendo as demandas apresentadas. Os novos
casos foram atendidos individualmente com iniciag¢do do preenchimento do PIA juntamente com

seu responsavel familiar.

MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS:

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

o
w

RIERININININININR ||
NIRPIWWININININID P>
wWINOnnLbd i APbWw

Observacao: Eventualmente um adolescente pode estar cumprindo simultaneamente, as
Medidas de LA e de PSC, portanto pode acontecer que a soma seja maior que o total de
adolescente. Foram realizadas oficinas de artesanato, arte e culinaria, corte e costura e cortes de
cabelo com os jovens sendo realizada 1x por semana no turno vespertino. Tivemos 4 jovens
durante o ano que foram encaminhados para prestar as Medidas em outros setores, sendo eles:
CRAS e Manutencéo, de acordo com o perfil de cada jovem.

ATENDIMENTO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA EM 2024:

Caracteriza-se a pessoa em situag¢do de rua como um do grupo populacional heterogéneo

que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares fragilizados ou rompidos e a
inexisténcia de moradia convencional regular.

Em decorréncia disso costuma utilizar logradouros publicos (pragas, jardins, canteiros,
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marquises, viadutos) e de &reas degradadas (prédios abandonados, ruinas, carcacas de veiculos)
como espaco de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como das
unidades de servicos de acolhimento para pernoite temporario ou moradia provisoéria. (Decreto
n° 7.053, de 23 de dezembro de 2009).

GRAFICO 1 - ATENDIMENTO POR SEXO

4 | Sériel; h

MULHERES; 4,

90

B HOMENS
B MULHERES

\ J
Fonte: Registros CREAS Prof Josefa Cruz Costa 2024
Até o dia 12 de dezembro de 2024 foram realizados um total de 43 atendimentos a Pessoa

em Situacdo de Rua, sendo 39 atendimentos do sexo masculino e 03 atendimentos a pessoa do
sexo feminino.

Uma das principais demandas apresentada pelos usuarios atendidos era acolhimento
institucional, tendo sido realizados 15 encaminhamentos para o Servico de Acolhimento
temporario Estadual, ressalta-se aqui que 0s encaminhamentos para o servico leva em
consideracdo a disponibilidade de vaga e de acolhimento no servigo.

Foram assegurados também o acesso a Beneficios Eventuais com vistas a propiciar a
superacao de situacao de risco em decorréncia da vivéncia em situagédo de rua, estando assim em

consonancia com as orienta¢des técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS.
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GRAFICO 2 - PROVISIONAMENTO DE BENEFICIO EVENTUAL

BENEFICIO EVENTUAL

40% M Cesta Bésica
W Auxilio Moradia

Passagem

Fonte: Registros CREAS Prof Josefa Cruz Costa 2024

Os Beneficios Eventuais sdo considerados provisdes suplementares e provisorias que
integram as garantias do SUAS, devendo ser ofertadas para prevenir e/ou enfrentar situacoes de
vulnerabilidade ou agravamento de risco social. (Orienta¢6es técnicas sobre beneficios eventuais
no SUAS, 2018). Desse modo no ano de 2024 foi provisionada 01 Cesta Basica emergencial, 02
beneficios de auxilio na modalidade Aluguel Social e 02 auxilios na modalidade passagem
interestadual.

Para assegurar a garantia de direitos e acesso a outros servicos se faz necessario um trabalho
intersetorial, desse modo é realizado articulacdo e encaminhamentos para outros servicos da rede
com vistas a garantir o atendimento integral da pessoa que vivencia situagao de rua.

Desse modo é comum a identificacdo de demandas como regularizagcdo de documental,
demanda para Cadastro Unico, seja para Atualizacdo ou inscri¢io e demandas diversas em satde.
Assim, esses trés servigos em conjunto com o Acolhimento Institucional se configuram como as
principais demandas colocadas e/ou observadas no atendimento a essa parcela populacional.

Tais acOes, servicos e encaminhamentos visam contribuir para efetivacdo da protecéo

social e construcdo de autonomia e novos projetos de vida dos usuarios atendidos.

CAMPANHAS:

» Campanha de Combate a LGBTQIAN+Fobia, 17 de Maio:
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Foi realizada panfletagem no portico da cidade e mesa tematica no Auditério da escola
Maria Raimunda, com diversos atores sociais para discutir a importancia da tematica.
Participaram do evento a: Organizacdo Social, Comissdao da OAB de Sergipe, que defende os
interesses da tematica. Também participaram o Depir, CRM, Sec. De Educacéo, Sec. De Saude,

Sociedade civil, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, dentre outros.

» Campanha de Enfrentamento a violéncia sexual de crianca e adolescente, periodo 18 de
Maio:
A campanha foi realizada em 2 (dois) dias distintos:

e 1° Panfletagem no portico da cidade, com o apoio : PCF, CRAS, CRM e, Conselho Tutelar.

¢ 2° Acdo caminhada alusiva ao tema, com adolescentes das Escolas: Creuza Gomes e Ana
Tereza, bem como as criangas e adolescentes do SCFV.

¢ 32 Acdo com a comunidade do Marcelo Deda e a Escola do povoado Jatoba, trazendo

dindmicas, roda de conversa e video educativo.

» Campanha de Combate ao Trabalho Infantil resgatando os Direitos da Crianga e do
adolescente, periodo Junho:
A Campanha teve inicio no dia 12 de junho com a a¢do no SCFV trabalhando a tematica
com as criancgas e panfletagem na recepgédo da UPA e Centro Administrativo de Saude, acéo
conjunta com 0 CREAS e CRAS.

ATIVIDADES REALIZADAS/ PROJETOS E CAMPANHAS:
» Campanha de Combate a Homofobia;
» Campanha de Enfrentamento e Combate a Violéncia Sexual de Crianca e Adolescente;
» Campanha de Combate ao Trabalho Infantil: Exploracdo do Trabalho Infantil;
» Distribuigdo de kits do PAA para as familias do PAEFI e Medidas Socioeducativas;
» Acompanhamento das familias do PAEFI e de Medidas Socioeducativa de forma presencial.
Mediante as atividades previstas para o ano, concluimos que foi investido todo esforco,
visando o melhor na execucdo das atividades apresentadas e que foi atingido 80%, o que
demonstra que a equipe foi bastante produtiva nos servicos prestados.
Tivemos mudanga de endereco também, passando o novo endereco a ser: Rua Vinicius de
Morais, n 47- Conjunto Prisco Viana — Barra dos Coqueiros/SE. Estamos em um ambiente mais
amplo e com a acessibilidade necessaria.

Alguns empecilhos foram observados nas efetivagdes das agdes, visitas entre outros. Uma
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das maiores dificuldade enfrentada pelo setor é a questdo com o carro o que acaba dificultando a
execucao do PAEFI como é necesséria e, foi observado o aumento de intimacdes enviadas pelo
forum.

No mais, trabalhamos para prestar servigcos socioassistenciais de qualidade para 0s nossos

usuarios e comunidade.
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SERVICO DE PROTEC}E\O SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO DE ACOLHIMENTO CASA LAR “TRAVESSIA

| IDENTIFICACAO

Nome do Servigo: Servigo de Acolhimento Casa Lar “Travessia”

Endereco: Rua Santo André, n° 579, Bairro Olimar — Barra dos Coqueiros/SE
Telefone: (79) 99811-0240

E-mail: casalar.travessia@outlook.com

Responsavel pela elaboracéo:

Evila Souza Santos - Coordenadora

| [SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTACOMPLEXIDADE

O Servico de Acolhimento provisério que integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
como Servico de Alta Complexidade, é oferecido em unidade residencial, a qual possui cinco cuidadoras que
trabalham em regime de plantdo de 12h/36h, estas prestam cuidados a um grupo de até 10 criangas e/ou
adolescentes de 0 a 18 anos, afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA,
Art. 101), em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo. Até que seja viabilizado o retorno ao convivio
com a familia de origem da crianga ou, na sua impossibilidade, esta seja encaminhada para familia substituta,
as criangas permanecem acolhidas no servico. A Unidade de Acolhimento, comegou a funcionar em 20 de
Dezembro de 2013.

[JOBRE O SERVICO

O servico visa estimular o desenvolvimento de rela¢cBes mais proximas possiveis de um ambiente
familiar, promovendo habitos e atitudes de autonomia e de interacdo social entre os acolhidos e com as
pessoas da comunidade. Com estrutura de uma residéncia privada, o servico recebe supervisao técnica bem
como utiliza os equipamentos e servigos disponiveis na rede de servigos, buscando atender a todas as
premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais, e oferecimento de oportunidades para (re) inser¢do na familia de origem ou

substituta.

PRINCIPAIS FOCOS DE INTERVENCAO

O Equipamento junto a rede representa um fortalecimento familiar e comunitario promovendo
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cuidados especificos e fortalecimento de vinculos familiares, onde serdo desenvolvidas medidas para a (re)
insercdo da crianca e do adolescente na familia, acdo que possibilita a vivéncia do cotidiano institucional,
por um periodo de aproximadamente um ano e meio. Em casos extremos nos quais os vinculos sao
completamente rompidos os acolhidos passam a fazer parte do cadastro Nacional de adoc¢ao.O Equipamento
trabalha em garantir o direito da crianca que foi violado, trabalhando a sua totalidade junto a familia. Superar
0s riscos sociais decorrentes das violacdes de direitos que ocasionaram o acolhimento.Garantir que 0s
acolhidos e suas familias tenham acesso aos direitos bésicos; Fortalecimento dos vinculos familiares,

favorecendo o processo de reintegracdo familiar ou 0 encaminhamento para familia substituta.

ARTICULACAO DO SETOR

O servico da alta complexidade tem o papel de manter articulagdo com todo o sistema de garantia
de Direito da crianca e adolescente. O servigo de protecdo de média complexidade desenvolve o trabalho
multiprofissional fortalecendo os vinculos familiares parcialmente rompidos e totalmente rompidos. No caso
de vinculos totalmente rompidos, que ocorrem quando 0s genitores de criangas e adolescente tém destituido
ou suspenso o poder familiar, sendo encaminhados para a Unidade de Acolhimento. Ainda que sejam
encaminhados para a Unidade de acolhimento que é um servico da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, estes ndo poderdo ser desligados do servi¢o de média complexidade, pois se faz necessario o
acompanhamento socioassistencial da rede, tanto assisténcia social, satide, educacao, dentre outros. Durante
esse processo, permanecem 0s atendimentos psicossociais individualizados e em grupo no CREAS. No que
diz respeito ao trabalho com as familias dos mesmos, tem o objetivo de fortalecer os vinculos, bem como
mediar os conflitos para reinsergéo e reconstrugéo dos relacionamentos familiares. S&o realizados estudos de
caso e audiéncias concentradas para melhor resolutividade e intervencdo dos casos. O Equipamento faz
constante articulagdo com o servico de salde, educacdo e o conselho tutelar, para que juntos o direito das

criancas acolhidas sejam garantido.

USO DO SISTEMA DE INFORMACAO, AVALIACAO E MONITORAMENTO

O Sistema Informatizado de Acolhimento foi criado pelo Ministério Publico do Estado de Sergipe
em 2006, para visualizar e monitorar o acolhimento no Estado de Sergipe sob seus diversos aspectos, a
protecdo integral de crianca e adolescente em desenvolvimento, a garantia do seu direito a convivéncia familiar
e comunitaria, tornando efetiva a provisoriedade e excepcionalidade da medida de acolhimento diante dos
parametros definidos através do Plano Nacional de Promocéo, Protecdo de Defesa do Direito da Crianca e do
Adolescente a Convivéncia Familiar e Comunitaria. O SIA, permite a integracdo de Orgdos e entidades

responsaveis, como o Ministério Publico, o Juizado da Infancia e da Adolescéncia, a Promotoria da Infancia
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e da Adolescéncia e as Entidades de Acolhimento, que através da Internet, pelo sitio do Ministério Publico do
Estado de Sergipe, facam cooperadamente a busca pela convivéncia familiar. O
monitoramento/acompanhamento e o diagnostico gerado pelo SIA é de suma importancia para implementagéo
da politica de municipalizacdo qualificada do acolhimento e de convivéncia familiar e comunitaria
estabelecida no nosso ordenamento juridico e para consecucao das atividades proprias do Ministério Publico
e Executivo Estadual, nomeadamente a desempenhada pelo Estado de Sergipe através da Inclusdo Social.

EQUIPE INTERDISCIPLINAR PERMANENTE

01 |Coordenadora

01 |Assistente Social

01 |Psicéloga
01 |Pedagoga

13 |Cuidadoras em regime de plantdo
01 (Cozinheira

01 |[Servigos Gerais

01 |Almoxarife

ESTRUTURA FiSICA

Garagem

Sala de Jantare TV
Cozinha

03 Banheiros

03 Quartos

Quintal

Dispensa

USUARIOS
o Até 10 Criancas e Adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 17 anos e 11 meses, sob medida protetiva de
acolhimento.

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS

Criancas e Adolescentes Acolhimento Provisorio 15
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ATIVIDADES REALIZADAS

e Organizacgéo da rotina do Servico e do espaco residencial,

« Acompanhamento individual e coletivo a partir das demandas cotidianas;

e Construcéo do planejamento anual;

e Apresentacdo do planejamento para rede socioassistencial;

o Participacéo de capacita¢des, aprimoramento de conhecimento;

e Rodas de conversas sobre tematicas pertinentes (Exploracdo sexual/Abuso sexual);

e Articulacdo com a rede de servicos (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, satde, educacéo, etc);

e Reunido com equipe do CREAS e Conselho Tutelar para discutir casos;

e  Supervisao dos trabalhos desenvolvidos;

e Reunido com o Juiz da Comarca de Barra dos Coqueiros 22 vara civel e a Coordenadoria da Infancia e

Juventude do Tribunal de Justica;

e Reunido com o Juridico e o Ministério Publico;

o Participacéo das audiéncias referente aos acolhidos;

e Reunibes com toda a equipe da unidade de acolhimento ; Repassar informacdes sobre os acolhidos e

discusséo de casos;

o Discussdo técnica sobre os casos e definicdes de estratégias/ intervencgdes;

o Realizaco de atividades internas com os acolhidos;

o Realizacdo de atividades pedagdgicas no servigco de acolhimento;

e Reunibes com a rede socioassistencial para discussao de casos;

e Acompanhamento psicossocial dos acolhidos e suas respectivas familias, com vistas a reintegracédo

familiar;

e Acompanhamento psicossocial através de visitas domiciliares de acolhidos, ex acolhidos e suas

respectivas familias;

o Elaboracdo de relatdrio, encaminhamento das necessidades e discussao com autoridade judiciaria sobre

a situagdo de cada crianca e adolescente;

o Elaboracdo dos instrumentais dos acolhidos e do servico (Plano Individualizado de Atendimento,

registro de acompanhamento individual, relatos das visitas domiciliares, atas das reunides, encaminhamentos,

declaracg6es, relatdrios informativos, tabelas de medicacéo, dentre outros);

o Articulagdo com institui¢Bes de ensino;

e Insercdo e atualizacdo das informacGes no Sistema Informatizado de Acolhimento (SIA) que é regulado
pelos técnicos e analistas do Ministério Publico de Sergipe;

« Elaboragdo e envio de relatorios mensais de atendimentos (RMA) para o Centro de Apoio Operacional
Infancia e Juventude (CAOPIA), para Coordenadoria da Vigilancia Socioassistencial do (SEIAS) e do

municipio;

o Articulagdo com setores relacionados a emissao de documentos (registro geral, CPF, cartdo SUS, dentre
outros);

o Acompanhamento aos servicos de saude, tais como: médico, odontoldgico e atendimento psicoldgico
individual; Apoio matricial com os profissionais;

o Comemoracdo das datas festivas (aniversarios, carnaval, pascoa , Sdo Jodo);

e Recebimento do PAA
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CRONOGRAMA DAS REUNIOES/EVENTOS /VISITAS

Atividades Més de Janeiro Quantitativo
Visitas domiciliares 02
Acompanhanhamento familiar 26
Acompanhamento psicossocial individual 14
Reuni&o com Creas 02
Reunido com Conselho Tutelar 04
Audiéncia 02
Reunido com a equipe técnica 04
Orientacdes Juridicas 02
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 10
Articulacdo com a Saude 23
Articulagdo com Educacéo 09
\Visitas Institucionais realizadas 30
Atividadades coletivas com acolhidos 02
Atividades Més de Fevereiro Quantitativo
IAcompanhanhamento familiar 32
Acompanhamento psicossocial individual 10
Articulacdo da equipe com o TJ para realizacdo do circulo de Paz 01
Visita domiciliar 05
Articulacdo com Servico Socioassistencial 06
Articulacdo com Educacdo 03
Visitsas Institucionais realizadas 09
Atividades coletivas 01
Audiéncia 04
Articulacdo com a Saude 17
Inspecdo do Ministério Publico 01
Relatorios encaminhados 09
Reunido com o Mgistrado da 2° Vara 01
Articulacdo com o coordenador do abrigo de Santo Amaro e Carmopolis 04
(Retaguarda)

Atividades Més de Margo Quantitativo
\isitas domiciliares 05
IAcompanhanhamento familiar 23
Acompanhamento psicossocial individual 09
Atendimentos individualizados para elaboracdo do PIA 07
Reunido com a rede para discusséo de caso (David) 01
Reunido da equipe Casa lar 01
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 15
Articulacdo com a Saude 25
Articulagdo com Educagéo 06
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Visitsas Institucionais realizadas 08
Atividades Coletivas 03
Relatérios encaminhados 06
Acolhimentos 03
Articulacdo com Supervisor do Jovem Aprendiz 02
Atividades Més de Abril Quantitativo
Visitas domiciliares 02
IAcompanhanhamento familiar 58
IAcompanhamento psicossocial individual 10
Reuniéo de equipe 01
Reunido com advogada do Creas para orienta¢des juridicas 01
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 12
Articulacdo com a Saude 10
Articulagdo com Educacéo 07
Visitsas Institucionais realizadas 08
Relatorios encaminhados 03
Audiéncia 01
Atividades Coletivas 01
Atividades Més de Maio Quantitativo
Visitas domiciliares 05
Acompanhanhamento familiar 24
Acompanhamento psicossocial individual 14
Relatdrios enviados 02
Articulagdo com INSS 02
Reunido Intersetoral 01
Articulacdo com a Saude 11
Articulacdo com Educacéo 01
Visitsas Institucionais realizadas 11
Reunido com equipe da empresa Jovem Aprendiz (Multiserv) 01
Registros de boletim de ocorréncia 03
Reunido com o Creas 02
Reunido com Magistrado e Promotora 01
Atividades Més de Junho Quantitativo
Visita domiciliar 05
IAcompanhanhamento familiar 48
IAcompanhamento psicossocial individual 12
Reunido Casa Lar e CREAS 01
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 08
Articulacdo com a Saude 11
Articulacdo com Educacao 02
Visitsas Institucionais realizadas 10
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Atividades Coletivas 03
Audiéncia 06
Relatérios enviados 04

Atividades Més de Julho

Quantitativo

Visita domiciliar 06
Acompanhanhamento familiar 41
Acompanhamento psicossocial individual 08
Articulacdo com a Saude 08
Articulacdo com Educacéo 02
Visitsas Institucionais realizadas 12
Reunido com o Judiciario 01
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 14
Reunido de equipe 01
Relatorios enviados 02
Audiéncia 01
Reunido Intersetorial 01

Atividades Més de Agosto

Quantitativo

\isita domiciliar 04
Acompanhanhamento familiar 43
Acompanhamento psicossocial individual 13
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 09
Articulacdo com a Saude 07
Articulagdo com Educacéo 01
Relatorios enviados 02
Reunido de Rede Intersetorial 01
Reunido equipe casa lar e Estudantes de Psicologia da Unit 01
Enaminhamentos 02
Reunido com o Judiciario 01
Visitsas Institucionais realizadas 02
Atividades Coletivas 03
Audiéncia 02

Atividades Més de Setembro

Quantitativo

Capacitagdo 01
Acompanhamento familiar 28
Acompanhamento psicossocial individual 15
Articulacdo com a Saude 13
Articulacdo com Educacdo 03
Visitsas Institucionais realizadas 09
Atividades Coletivas 03
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 04
Audiéncia 03

80




Relatérios enviados 01
Inspecdo Mp 01
Inspecéo TJ 01
Atividades Més de Outubro Quantitativo
Visitas domiciliares 04
Acompanhamento familiar 40
Acompanhamento psicossocial individual 09
Articulacdo com a Saude 21
Articulacdo com Educacéo 02
Relatério enviado 01
Atividades Coletivas 04
Capacitacdo Promovida pela Gestdo 01
Visitas Institucionais realizadas 06
Audiéncias 04

Atividades Més de Novembro

Quantitativo

Dialogo sobre apadriamento afetivo com pretendente 10
Acompanhamento Familiar 25
IAcompanhamento psicossocial individual 17
Reuni&o de equipe Casa Lar 01
Relatorios enviados 01
Atividades Coletivas 01
Articulacdo com Servico Socioassistencial 02
Articulacdo Saude 11
Intervencdodos dos estudantes de Psicologia junto a equipe da casa lar 02
Visitas Institucionais Realizadas 05

Atividades Més de Dezembro

Quantitativo

Visita domiciliar 01
Acompanhamento familiar 11

Acompanhamento psicossocial individual 04
Articulacdo com Servigo Socioassistencial 04
Articulacdo Saude 04
Visitas Institucional realizada 05
Atividade Coletiva 00
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Atendimentos particularizados realizados em 2024:

QUANTITATIVO

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM AS
CRIANCAS E ADOLESCENTES ACOLHIDOS

ACOES Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
| Visitas domiciliares 02 05 05 02 05 05 06 04 00 04 00 01 39
_ Acompanhamento 26 32 23 58 24 48 41 43 28 40 25 11 399

Familiar
| Visitas Assistidas na | 12 14 20 26 25 20 12 21 17 15 15 06 203

Casa Lar
I Acompanhamento 14 10 09 10 14 20 08 13 15 09 17 04 143

psicossocial

individual
| Reunides 02 00 02 04 02 02 05 00 05 02 01 00 25
- Articulacbes com 10 06 15 12 06 08 14 09 04 10 00 04 98

Servicos

Socioassistenciais
| Articulacdes da 23 17 25 10 11 11 08 07 13 21 11 01 158

Salde
I Articulagbes com 09 03 06 07 01 02 02 01 03 02 01 00 37

Educacéo
: Atividades Coletivas | 02 01 03 01 00 03 03 03 03 04 01 00 21

Relatorios 05 09 06 03 02 04 02 02 01 01 00 01 36

encaminhados
| Audiéncias 02 04 00 01 00 06 01 02 03 04 00 00 23

Atividade Periodo Local
Comemoragéo de 29/01 Barra dos Coqueiros
Aniversario K.M na Pizzaria
Janeiro Branco ,atividade 30/01 Barra dos Coqueiros
coletiva sobre emoc¢bes
Circulo de Costrucdo de Paz | 06/02 Auditério do Creas
Comemoracéo do 01/03 Hospital de Estancia
Aniversério de D.L.S no
hospital
Manha de Lazer na piscina 12/04 Barra dos Coqueiros
no condominio Maikai
Arrastapé Social:Festejos 21/06 Barra dos Coqueiros

Juninos da Secretaria
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Municipal de Assisténcia

Evangeliza Kids 04/08 Barra dos Coqueiros
Comemoragéo do 07/08 Barra dos Coqueiros
Aniversério de A.H.I.S

Passeio no Shopping 09/08 Aracaju
proporcionado pelos

conselheiros tutelares no

municipio

Participacdo do Campeonato | 14/09 Barra dos Coqueiros
Sergipano de Ginastica

Artistica

Tarde Festiva 22/09 Barra dos Coqueiros
Ida ao Circo 27/09 Barra dos Coqueiros
Comemoragdo Aniversario 03/10 Barra dos Coqueiros
K.D

Participacdo de evento em 12/10 Barra dos Coqueiros
comemoracdo alusivo ao dia

das Criancas

Natal Solidario CAOPIA 22/11 late Club
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8-COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES

Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas Para Mulheres, vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, lotada no Centro de Referéncia da Mulher, tem como competéncias
planejar, organizar, programar, projetos e acdes que visem a promocao e defesa dos direitos das mulheres,
de forma articulada com érgdos municipais, sociedades civis e afins. Exerce o papel articulador nas
instituicdes e servigcos governamentais e ndo governamentais que integram a Rede de Atendimento a
mulher, tais como: CRAS, CREAS, Saulde, Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher,
Defensoria Publica, Conselho Tutelar e Associa¢fes ndo governamentais, promove parcerias com outras
secretarias como: Educacdo, Esporte, Guarda Municipal, Industria e Comércio, Cultura, Agricultura, no

Municipio e Estado.

8.1- CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER - CRM

O Centro de Referéncia da Mulher Prof2 Neuzice Barreto ( CRM) é um espaco de
acolhimento a mulher em situacdo de violéncia doméstica e intrafamiliar que realiza
acolhimento/atendimentos interdisciplinares com psicologa, assistente social e advogada (orientacéo

juridica) com o intuito de promover a ruptura da situagdo vivenciada.

Desse modo, como politica publica especial de prevencdo e enfrentamento a violéncia
contra a mulher, executa diversas atividades com foco no acolhimento as mulheres. Além dos
atendimentos desenvolve atividades com foco na divulgacdo e apresentacdo da rede de
enfrentamento a violéncia contra a mulher, nos ambitos (municipal e estadual), assim como, 0 servigo
prestado a populacéo por ele. Além disso, a divulgacédo e o trabalho continuo junto a rede, se faz

necessaria para romper o ciclo de violéncia.

PRINCIPAIS FOCOS DE INTERVENCAO
» O Atendimento psicossocial:
» Atendimento Juridico:
» Grupo de mulheres ““ A forca da Mulher ” — o grupo consiste em realizar atividades ( oficinas,
palestras, e outros) bem como fortalecer os vinculos familiares e institucionais.
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9- PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR ALIMMENTACAO CIDADA

O Programa Alimentacdo Cidada € uma iniciativa da Prefeitura de Barra dos Coqueiros que tem
como objetivo garantir a seguranca alimentar de familias em situacdo de vulnerabilidade social. Criado
em 2021 através da Secretaria de Assisténcia Social, o programa oferece um crédito mensal de R$ 250,00,
equivalente ao valor de uma cesta basica, para que os beneficiarios possam adquirir produtos de primeira
necessidade em comércios cadastrados. Além de proporcionar mais dignidade as familias, o programa
também contribui para o fortalecimento da economia local, e tem entre suas atribuigdes: transferéncia de
renda, palestras socioeducativas articuladas com a¢6es de inclusdo produtiva e cursos profissionalizantes

para familias em situac@es de vulnerabilidade social, com o objetivo de superacao dessas vulnerabilidades.

O programa atende uma média de 4.000 (Quatro mil) familia e mais de 9.400 (nove mil e
quatrocentas) pessoas em um percentual de 2,36 pessoas por familia conforme levantamento realizado

no programa durante o més de abril de 2024.

OPERACAO DO PROGRAMA

Durante o ano de 2024, o Programa continuou intensificando suas a¢6es na identificacdo de
irregularidades para que fosse alcancada como prioridade a inclusdo de novas familias dentro do perfil,
como preza a Lei n® 1090/2022, desenvolvendo o trabalho de averiguacdo e recadastramento para
identificar as anormalidades como: usuario do programa que ndo reside no Municipio da Barra dos
Coqueiros, usuario com o perfil de renda ndo permitido para permanéncia no Programa, conforme a Lei
Municipal n° 444/2007, alterada pela Lei Municipal n° 782/2013, alem da verificacdo de denuncias,
efetuando assim as devidas exclusdes do mesmo.

Foi realizado dentro do programa, durante o periodo supracitado e de forma paralela a essas a¢0es,
um trabalho de orientacdo junto aos usudrios, atualizacGes do NIS (NUmero de Inscricdo Social) e de
endereco, além do preenchimento das fichas cadastrais, servicos que estdo sendo realizados até a

atualidade.
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Gréfico 1:

QUANTITATIVO DE FAMILIAS NO PROGRAMA

3989 == 3998 == 3997 == 3997 == 3997 == 3997 == 3997 = 3996 == 3998

Fonte : Relatdrio Programa Alimentagdo Cidada
O grafico apresenta o numero de familias que foram beneficiadas pelo Programa Alimentacédo

Cidada ao longo do ano, iniciando em janeiro com 3.857 familias, com crescimento nos meses seguintes,

mantendo o nimero de familias beneficiadas de maio a dezembro com 3.998.

Segue tabelas que demonstram a rotatividade do programa no ano de 2024.
TABELA 1: DEMONSTRATIVO DO FLUXO ANUAL DE USUARIOS 2024

Janeiro 45 21 10 0 373 137 7
Fevereiro 55 11 5 0 31 14 4
Marco 55 10 2 7 306 1 3
Abril 36 29 2 20 256 64 0
Maio 7 8 0 11 201 56 1
Junho 6 6 0 8 167 37 0
Julho 11 12 1 6 197 25 4
Agosto 8 11 3 10 225 38 2
Setembro 5 7 2 2 236 85 1
Outubro 21 24 2 3 169 22 2
Novembro 10 15 7 0 121 3 1
Dezembro 2 2 0 0 0 0 0



TABELA 2: DEMONSTRATIVO DE EXCLUIDOS E SEUS RESPECTIVOS MOTIVOS 2024

Jan 2 9 1 1 0 0 0 7 1 21
Fev 1 8 0 0 0 0 0 0 2 11
Mar 2 0 2 0 0 0 0 6 0 10
Abr 3 0 6 0 0 15 0 5 0 29
Mai 2 0 2 1 0 2 0 1 0 8
Jun 0 0 0 1 0 0 1 4 0 6
Jul 1 0 2 0 0 8 1 0 0 12
Ago 3 1 1 0 0 6 0 0 0 11
Set 1 1 2 0 1 0 0 0 2 7
Out 0 23 1 0 0 0 0 0 0 24
Nov 0 0 0 0 1 13 0 0 1 15
Dez 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 15 42 19 3 2 44 2 23 6 156

TABELA 3: DEMONSTRATIVO DE ROTATIVIDADE DO PROGRAMA ALIMENTACAO CIDADA

Janeiro 3857 0 45 10 21 59 3893
Fevereiro 3893 0 55 5 11 62 3942
Margo 3942 7 55 2 10 63 3989
Abril 3989 20 36 2 29 35 3998
Maio 3998 11 7 0 8 14 3997
Junho 3997 8 6 0 6 13 3997
Julho 3997 6 11 1 12 19 3997
Agosto 3997 10 8 3 11 26 3997
Setembro 3997 2 o) 2 7 18 3997
Outubro 3997 3 21 2 24 27 3996
Novenbro 3996 0 10 7 15 60 3998
Dezembro 3998 0 2 0 2 12 3998
TOTAL 3998 67 261 34 156 408 3998

Mudanca do Programa

Em 17 de novembro de 2023, a Prefeitura de Barra dos Coqueiros, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, protocolou na Camara de Vereadores o Projeto de Lei (PL-59), que propor a alteragéo
do valor do beneficio do programa Alimentacdo Cidada. Assim, o valor do cartdo do programa passou
de R$ 150,00 para R$ 250,00.

Essa mudanca representou um significativo avanco na seguranca alimentar e nutricional das
familias beneficiadas, uma vez que o novo valor se aproxima do preco médio de uma cesta basica,
garantindo que os beneficiarios possam adquirir uma quantidade maior de alimentos essenciais. Além

disso, 0 aumento do beneficio também contribui para a economia local, movimentando o comércio e
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fortalecendo os pequenos negdcios da regiao.
A proposta do PL-59 reflete 0 compromisso da administragdo municipal em promover melhores
condicdes de vida para a populacao e assegurar que todos tenham acesso a uma alimentacdo digna e de

qualidade.
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10- PROGRAMAS DA GERENCIA DE HABITAQ/Z\O SOCIAL

SOBRE O PROGRAMA DE HABITAQAO SOCIAL:
Os Programas de Habitacdo de Interesse Social ttm como objetivo tornar viavel a populacdo
considerada de baixa renda, o ingresso a moradia regular, assim como também aos servigos publicos,

procurando minimizar a desigualdade social e possibilitar uma ocupacéo urbana de forma ordenado.

SINTESE DAS ATIVIDADES EM 2024:

Auxilio Moradia

O Auxilio Moradia tem como intuito viabilizar a locagdo provisoria de um imével para a residéncia
das familias em situacdo de risco. Ressalte-se que, as familias possuem Cadastro nos Programas Sociais
voltados a populagédo de baixa renda e, portanto, estdo habilitadas e fazem jus ao beneficio.

Quantitativo de familias que recebem Auxilio Moradia:

11 familias do Vitdria da llha Determinacéo judicial

02 familias encaminhadas pelo CRAS Determinacéo judicial

Total: 13 familias beneficiadas

No ano de 2024, as familias supracitadas tém sido acompanhadas pelo Setor de Habitacdo Social
no que tange ao cumprimento dos critérios para permanéncia no Auxilio. O monitoramento é feito
através de visitas domiciliares de carater comprobatério e recolhimento mensal dos recibos que
comprovem a destinacao do recurso para a finalidade designada.

ACOES DESENVOLVIDAS:

- Processo de Cadastramento: Foram realizados 02 (dois) novos Processos (abril e julho) no ano
de 2024 para o Cadastramento de novas familias.

- Atendimento e acompanhamento das familias: Mensal: para recolhimento dos recibos,
eventuais novos Contratos, atualizacdo dos dados pessoais e documentacdes.
DADOS QUANTITATIVOS:

- Atualmente estdo cadastradas 12 familias, porém, vale ressaltar que 14 familias foram
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cadastradas no ano de 2024, no entanto e em virtude do ndo cumprimento das exigéncias da Lei
Municipal N° 926/2019, a qual rege o Programa, 02 (duas) familias tiveram suspensos seus beneficios,

por meio de Pareceres Juridicos e Notas de Anulacdo de Empenho.

PRINCIPAIS PONTOS DE INTERVENC}AO:
e Visitas domiciliares para fins de Cadastramento e Recadastramento.
e Relatdrios Técnicos Sociais.
e Recebimento dos recibos apresentados por parte dos beneficiarios.
DESAFIOS NO PROCESSO DE IMPLEMENTAQAO DO PROGRAMA:
e Contato telefonico para os beneficiarios.
e Disponibilidade de transporte para as visitas domiciliares.

e Regularidade da entrega do recibo dentro do prazo estabelecido.

USO DO SISTEMA DE INFORMAQAO, AVALIAQAO E MONITORAMENTO:

Ficou estabelecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia com base na Lei N° 926/2019 que a
avaliacdo e monitoramento das familias sera realizado a cada 6 meses (recadastramento), bem como a
conferéncia mensal do comprovante de residéncia e recibo.

E a qualquer tempo, quando houver mudanga de imovel por parte do locatario, deve haver a

atualizacdo do Processo com a juntada das documentacdes comprobatdrias.

RESIDENCIAL MARCELO DEDA — PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA — FAR

O Residencial Marcelo Déda contemplou 544 familias que moravam em &reas de risco, passando
por vulnerabilidade social. As Unidades Habitacionais — UH fazem parte do Programa do Governo
Federal, Minha Casa Minha Vida — PMCMV, em ac¢édo conjunta com o Governo Municipal de Barra dos
Coqueiros e com a Caixa Econdmica Federal, seguindo uma arquitetura padrédo do Programa, com sala,
cozinha, banheiro e dois quartos, além de uma ampla area de lazer, que conta com uma quadra

poliesportiva, praca, ruas drenadas, esgotamento sanitario e uma creche, que ird atender criancas de 0 a
5 anos de idade.

ACOES DESENVOLVIDAS:
e Contato telefonico e emissdo de e-mail — Setor de Habitacdo Social manteve contato com a Caixa
Econdmica Federal — CEF com a finalidade de buscar orientagdes quanto ao cadastramento (dossié)

para 01 (uma) familia do Residencial Marcelo Déda, porém sem lograr éxito no retorno da CEF;
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Elaboracdo de Oficio e sua emissdo para a Presidéncia da Republica com o objetivo de solicitar a
anistia da divida de moradores inadimplentes.

Programa Municipal Minha Casa Minha Vida - PMMCMYV - Lei Municipal N° 1.106/2022
e Decreto N° 686/2023

O Programa Municipal Minha Casa Minha Vida — PMMCMYV ¢é baseado na Lei N° 1.106/2022

e no Decreto N° 686/2023. O programa esta vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS e tem como finalidade a doacdo de materiais de construcdo ou o equivalente em pecunia, com
vistas a beneficiar familias de baixa renda, assim consideradas aquelas com renda mensal de até 02 (dois)
salarios minimos vigentes, cujos imdveis encontrem-se em estado de deterioracdo, danificacdo, estrago

ou decomposicao, capaz de gerar riscos ou prejuizos a moradia familiar.

ACOES DESENVOLVIDAS:

Cadastramento de familias aptas a participarem do Programa: Teve continuidade do exercicio do ano
anterior a partir do més de janeiro de 2024.

Anélise documental;

Visitas domiciliares;

Relat6rios Técnicos Sociais;

Encaminhamento dos Relatérios Técnicos Sociais para analise e emissao de parecer da Comissao de
Acompanhamento dos Procedimentos.

DADOS QUANTITATIVOS:

Das 51 familias beneficiadas:
20 utilizaram todos os materiais recebidos e/ou equivalente a pecunia;
31 estdo com o procedimento de utilizacdo de materiais em andamento ou nao iniciaram;

Nos casos em que o processo nao foi realizado de acordo com o estabelecido no Decreto N°

686/2023 aplicar-se-a 0 que estd determinado no novo Decreto N° 1.299/2024 que dispbe sobre a
prorrogacgéo do prazo de prestacdo de contas e comprovacao da aplicagcdo dos materiais doados e/ou da

pecdnia.

PRINCIPAIS PONTOS DE INTERVENCAO:

A intervencdo do PMMCMYV se deu por etapas, e as Unidades Habitacionais — UH foram

contempladas a medida em que as etapas foram concluidas. Tais habita¢6es estdo distribuidas por todo

territério do municipio com a finalidade de democratizar o acesso ao referido Programa.
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As etapas compreendem:
e Anaélise de compatibilidade com os requisitos exigidos;
e Cadastramento e Assinatura do Termo de Adeséo;
e Visita domiciliar e Relatério Técnico Social,
e Visita e Relatério Técnico de Engenharia;
e Deferimento da Comisséo de Acompanhamento dos Procedimentos;
e Levantamento de 3 (trés) Orcamentos (apenas nos casos de peclnia);
e Encaminhamento para o Setor Financeiro;
e Entrega dos materiais e assinatura dos Termos de Doacao e Entrega;
e Recolhimento das Notas Fiscais de compra (apenas nos casos de pecunia);
e Fiscalizacdo;

e Assinatura do Termo de Encerramento.

DESAFIOS NO PROCESSO DE EXECUQAO DO PROGRAMA:

Disponibilidade de transporte para as visitas domiciliares;

Logistica de distribuicdo dos materiais de construcao;

Equipamentos de Engenharia e equipamentos permanentes.

ENTRAVES E AVANCOS:

Dificuldade dos beneficiarios em preencher os requisitos documentais dispostos na Lei;

Regularizacao dessas documentacdes por parte dos beneficiarios.

ARTICULACAO DO SETOR:
Para a execucdo do Programa fez-se necessario a parceria entre a os Setores de Transporte,
Cadastro Unico, Financeiro, Gestdo da Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Obras, Defesa

Civil, Defesa Social e Setor Juridico da Prefeitura.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2024:
e Contato com o Gerente de Habitacdo da Caixa Econémica Federal — CEF, na pessoa de Iran
Junior — Programa Minha Casa Minha Vida — Residencial Marcelo Déda — FAR,;

e Organizacdo, verificacdo e monitoramento dos Processos do Programa Municipal Auxilio
Moradia — Lei N° 926/2019;
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e Organizagdo, fiscalizacdo e monitoramento dos Processos relacionados ao Programa
Municipal Minha Casa Minha Vida - PMMCMYV - Lei N° 1.106/2022;

e Atendimentos de demanda espontéanea;

e Resolugdes das demandas encaminhadas pelo CRAS Iraé Azevedo;

e Reunifes na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil para alinhar
questdes pertinentes ao Setor de Habitac@o Social e discutir sobre os Projetos e Programas

gue sdo executados por meio dele;

Oitivas com o Prefeito Municipal e Assessores Juridicos.

O Setor de Habitacdo Social, no corrente ano, executou acOes relacionadas aos Programas
Habitacionais, Programa Municipal Minha Casa Minha Vida - PMMCMV e Programa Auxilio Moradia
Transitorio, que visaram beneficiar familias, consideradas de baixa-renda, conforme as Leis Municipais
que os regem. Tais a¢BGes impactaram positivamente na qualidade de vida destas familias, bem como,

nos aspectos fisico e estruturais de suas habitacdes.
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11. DEPARTAMENTO DE PROMOGCAO E IGUALDADE RACIAL (DEPIR)

13.1.1. Sintese do desenvolvimento do Departamento de Promogéo da Igualdade Racial

O Departamento de Promocéo da Igualdade Racial - DEPIR, é um 6rgdo vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMAS com sede na rua K,n°10, Conjunto Prisco Vian, tendo seu anexo
estruturado a Casa da Juventude. O DEPIR tem o papel de coordenar a implantacao e fomentar as politicas
publicas de promocéo da igualdade racial de forma transversal no municipio de Barra dos Coqueiros. Por
tanto, tem como foco principal a luta contra a discriminacdo racial. Possui ainda a responsabilidade de
assessorar, articular, planejar, programar e executar a¢oes destinadas as Politicas Publicas de Promocéo da
Igualdade Racial. Politicas estas de carater afirmativo, articuladas com as demandas do movimento negro
e demais movimentos sociais.

13.1.2. Dados quantitativos do Departamento de Promocao e Igualdade Racial
Torna-se impossivel pensar no desenvolvimento de politicas sociais no Brasil sem considerar o

diferencial gerado pela exclusdo econdmica, social e cultural imposta a populacdo negra, sendo esta,
inclusive, a maioria da populacédo brasileira (54%) de acordo com dados do IBGE (2010). Indicadores e
pesquisas apontam que o publico majoritario atendido pela Assisténcia Social é constituido por mulheres
negras (IPEA, 2011). Dos titulares do Programa Bolsa Familia, 73,88% entre homens e mulheres sdo
negros. Sobre o total geral de beneficiarios titulares do programa, 93% sdo mulheres e 68% negras, 0 que
denota quem sdo os que da politica de assisténcia social necessitam. (DATA SOCIAL, 2015). Conciliar o
reconhecimento dos mais diferentes marcadores sociais homogeneizando os grupos sociais sem deparar-se
com o preconceito racial é um dos grandes desafios ainda presente em nossa sociedade, em especial no
Municipio da Barra dos Coqueiros. Cabe ressaltar que marcadores sociais sdo caracteristicas construidas
socialmente de acordo com cada contexto socio historico, estando atrelados aos sistemas de classificagdo
social. Os marcadores estdo associados a constituicao de identidades sociais e, portanto, ao reconhecimento
da alteridade, isto é, do que seja o0 outro.Com base nisso, apresentamos os dados quantitativos do DEPIR.

2024 Jan | Fev | Mar | Abri | Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Encaminhamento Cad. - - - - - - - - - - - - 0
Unico
Contemplados No Bolsa 02 01 02 03 01 06 07 - - - - - 22
Familia - Quilombolas
Contemplados no Bolsa 0 0 0 -03 0 - 01 - - - - - 4
Familia- Matriz Africana
Encaminhamento Para1° | 0 04 01 05 06 - - - - - - - 16
E 2° VIADO R.G
(CRAS)

Encaminhamento Pac. 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - 0
Inseridos no Programa 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - 0
Alimentacdo Cidada

Busca Ativa Casa De - - - - - - - - - - - - 0
Matriz Africana

Visita Domiciliar 0 0 0 1 - - - - -

Entrega Paa Povos de - - 66 - - - - - 66
Terreiros

Entrega PAA - - 52 - - - - - - - - - 52
Comunidades

Quilombolas

Fluxo de Atendimento de 5 09 07 8 9 6 2 - - - - - 545
Recepcdo no DEPIR
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13.2.1. Sobre o servico
A igualdade racial é condicdo necessaria ao desenvolvimento pleno da democracia e da cidadania no
municipio de Barra dos Coqueiros. As politicas de inclusdo social, e a promocdo da igualdade racial se
constituem de acordo as disposic¢des preliminares expostas dentro do Estatuto de Promocéo da Igualdade
Racial (Lei 12.288/10) do Art. 47: “E instituido o Sistema Nacional da Igualdade Racial (SINAPIR) como
forma de organizacdo e de articulacdo voltadas a implementacdo do conjunto de politicas e servicos
destinado a superar as desigualdades étnicas existentes no Pais, prestados pelo poder publico federal”.

13.2.2. Principais focos de intervengéo:

e (09/01/2024 - Visita técnica de representantes do Ministério da Igualdade Racial ao municipio
de Barra dos Coqueiros.

Objetivo: Sensibilizar o governo municipal para as politicas de promocéo a igualdade racial, como
também conhecer instalacfes do érgdo de igualdade racial no sentido de fortalecer.
Participantes: Sociedade civil, gestores municipais, equipe do DEPIR e outros convidados.

e (7 e 08/ 02- Cadastro de familias do Pontal da Barra no “Programa Pascoa Cidada”

Objetivo: Garantir a seguranca alimentar da comunidade, como também preservar a cultura religiosa
de parte de um povo que ceiam o peixe durante a pascoa.
Participantes: SMAS, equipe do DEPIR e comunidade.

o 16/02 — DEPIR na Jornada Pedagogica da rede municipal de educacéo.

Objetivo: Formacdo continuada de professores para uma educagdo antirracista. O intuito Fo
sensibilizar e apresentar praticas pedagogicas que contribuam para um ambiente escola sem racismo.
Participantes: SMAS, equipe do DEPIR, SEMED.

o 24/02/2024- V1 Cortejo para lemanja

Obijetivo: Fortalecer e enaltecer as praticas tradicionais de matrizes africana , como também promover
um reflexdo sobre a intolerancia religiosa.

Participantes: Casas de matrizes africana, SMAS, DEPIR, SECULT, SEMTUR e outros 6rgaos
municipais.

o 24/02/2024 — Acao de panfletagem ao enfretamento da intolerancia religiosa no cortejo
para lemanja

o 25/03/2024- Reunido com gestores da Semed, COPIER do MP-Se e DEPIR para
apresentacao do projeto 11é Iwé que ganhou destaque com o premio Renovare.

o Objetivo: Sensibilizar a equipe diretiva das escolas do municipio para uma formacéo
continuada de professores voltada para uma educacdo antirracista e garantir a permanéncia dos
professores durante a capacitacao

26/03/2024 - Entrega dos peixes do Programa Alimentacdo Cidada no Pontal da Barra.
Objetivo: Garantir a oferta nutricional das familias da comunidade Pontal da Barra.
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03/05/2024- Reunido no Ministério Publico de planejamento dos médulos do Projeto 11é Iwe
Obijetivo: Planejar os modulos e as estratégias do projeto d formacao continuada para professores das
redes dos municipios da grande Aracaju.

Participantes: MP, DEPIR, SEMEDs, MNU e NEABI.

17/05/2024 - 03/05/2024- Reunido no Ministério Publico de planejamento dos modulos do
Projeto Ilé Iwé

Obijetivo: Planejar os médulos e as estratégias do projeto de formacdo continuada para professores
das redes dos municipios da grande Aracaju.

Participantes: MP, DEPIR, SEMEDs, MNU e NEABI.

20/05/2024 — Reunido com gestores de igualdade racial do Estado.

Objetivo: A reunido teve como objetivo articular a lojista de entrega dos kits de equipagem doados
pelo Ministério da Igualdade Racial.

Participantes: SEASIC, DEPIR e Orgéos de PIR.

27/05/2024 — Reunido de formagéo continuada lI1é Iwe.

Objetivo: Apresentar as variadas formas de promover uma educagao antirracista.

Participantes: : MP, DEPIR, SEMEDs, MNU e NEABI.

07/06/2024 — Retirada do veiculo da concessionaria doado pelo Ministério da Igualdade Racial
através do Edital SNPIR n° 5/2021.

08/06/2024 - Formagcao continuada Educagio com Equidade.

Obijetivo: Sensibilizar os professores sobre a importancia da participacao do projeto 11é Iwé para uma
educacéo antirracista. Acao promovida pela SEMED Barra dos Coqueiros tendo como convidado o
DEPIR.

Participantes: SEMED Barra dos Coqueiros, DEPIR, Comissdo do Projeto I1é Iwé.

05/07/2024- Almocgo com Gestores de Igualdade Racial Estadual, Municipais € Ministerial.
Obijetivo: Estreitar relacbes e dialogos sobre as politicas de PIR.

Participantes: Ministério da Igualdade Racial e Gestores de PIR dos municipios de Barra dos
Coqueiros, Laranjeiras, Sdo Cristovao e Santo Amaro.

05/07/2024- Solenidade de entre dos kits de equipagem.

Obijetivo: Entrega dos Kits de Equipagem doados através do Edital SNPIR n° 5/2021.

26/07/2024 — Reunido de Planejamento do Plano da Primeira Infancia.

Obijetivo: Elaborar estratégias para o plano decenal da Primeira Infancia.

20/07/2024 - Abertura do Projeto Ile Iwé.

Inicio da formacéo continuada de professores da rede municipal de ensino.
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12.INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL NO MUNICIPIO

Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS ATIVO
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA | ATIVO
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional- COMSEAN | ATIVO

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa INATIVO
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia INATIVO
Conselho da Mulher Ainda néo foi criado no municipio

12.1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
Endereco: Rua N, n° 58, Conjunto Prisco Viana, Barra dos Coqueiros — SE
Ano de Fundacdo: 1997

E-mail: cmasbarradoscoqueiros2018@gmail.com

DADOS DOS RESPONSAVEIS

Nome: Renato Cesar de Oliveira Araujo

Cargo/Funcéo: Presidente

E-mail: cmasbarradoscoqueiros2018@gmail.com

REUNIOES DO CMAS 2024

Ata 229 — Data da Reunido: 31/01/2024
Ata 230 — Data da Reunido: 29/02/2024
Ata 231 — Data da Reunido: 05/04/2024
Ata 232 — Data da Reunido: 22/05/2024
Ata 233 — Data da Reunido: 03/07/2024
Ata 234 — Data da Reunido: 29/11/2024
Ata 235 — Data da Reunido: 12/12/2024

Total de Reunides: 07 reunides

CONSELHEIROS DO CMAS

| — Representantes da Sociedade Civil

Representantes do Sistema Unico de Assisténcia Social - (Usuarios)
Titular: Ana Maria Santos

Suplente: Rosa Malena Desterro de Carvalho

Titular: Marisa José de Melo

Suplente: Josevalda Ferreira dos Santos
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Representantes do Sistema Unico de Assisténcia Social - (Trabalhadores)

Titular: Renato Cesar de Oliveira Aradjo
Suplente: Andrea Gomes Santos

Titular: Ana Flavia Alves de Oliveira Almeida
Suplente: Genivaldo Barbosa Sandes

Representantes das Organizacdes da Sociedade Civil - OSC

Titular: Maria Eliana Silva Martins
Suplente: Douglas Silva Oliveira

Titular: Gleide Chagas dos Santos
Suplente: Tania Cristina dos Santos Pereira

Il — Representantes do Poder Executivo

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS
Titular: Augusto Cesar Moura Santos
Suplente: Maria Thamires Andrade

Representantes da Secretaria Municipal de Saude - SMS
Titular: Fabio Braga Matias
Suplente: Tais Fernandina Queiroz

Representantes da Secretaria Municipal de Educacao - SEMED
Titular: Juvanete Gomes da Silva
Suplente: Nanci Fabiana dos Anjos Pinto Reis

Representantes da Secretaria Municipal de Agricultura
Titular: Tasso Melo Silva
Suplente: Anne Beatriz Zacarias da Silva

Representantes da Secretaria Municipal de Administracéo - SMA
Titular: Jéssica Mirelly Silveira Silva
Suplente: Sheyla Fagundes Santa Barbara

Representantes da Secretaria Municipal de Financas - SMF
Titular: Tauanne Santos Silva
Suplente: Jose Domingos dos Santos
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CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

REUNIOES CMDCA — 2024

Data da reunido: 10/01/2024 (Posse dos Conselheiros Tutelares)
Data da reunido: 01/04/2024
Data da reunido: 05/07/2024
Data da reunido: 04/09/2024
Data da reunido: 27/09/2024
Data da reunido: 12/12/2024

Total de reunides convocadas: 06 reunides

CONSELHEIROS DO CMDCA

I - Representantes do Poder Executivo:

Secretaria Municipal de Educagao
Titular: Ana Lucia dos Santos Evangelista
Suplente: Candida Regina de Cunha Silva

Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Elaine Cristina dos Santos
Suplente: Benjamin Bispo Alves

Secretaria Municipal de Esporte
Titular: Maria da Conceicdo Nunes Almeida
Suplente: Adriano Messias dos Santos

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Augusto Cesar Moura Santos
Suplente: Lisnay Ferreira dos Anjos Lima

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Fabio Braga Matias
Suplente: Emily Lima Martins

Secretaria Municipal de Financas
Titular: Tauanne Santos Silva
Suplente: José Domingos dos Santos

Il - Representantes das Organizacgdes da Sociedade Civil
Acdo Social da Paroquia de Barra dos Coqueiros - ASPRA

Titular: Carlos Alberto Barros Santos
Suplente: Maria Celeste Trindade
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Organizacdo Socio Cultural Amigos do Turismo e do Meio Ambiente de Barra dos
Coqueiros - OSCATMA
Titular: Angela Maria do Nascimento Lima
Suplente: Lenice de Jesus Santos

Associacao de Moradores do Loteamento Olimar - AMLO
Titular: Fabiana de Jesus Nascimento
Suplente: Maria Eliana Silva Martins

Centro Comunitario Soécio Cultural de Barra dos Coqueiros
Titular: Gleide Chagas dos Santos
Suplente: Tania Cristina dos Santos Pereira

Associacao dos Moradores do Conjunto Prisco Viana - AMCONPRIV
Titular: Luiz Filipe Santos do Rosario
Suplente: Antonio Carlos Silva dos Santos
Associacdo Menino Jesus
Titular: Jussara Matias Ribeiro Quintiliario
Suplente: Maria Eufrazia dos Santos
COMISSOES

Existem no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente as seguintes comissoes:

a) Acompanhamento e Etica do Conselho Tutelar;
b) Orgcamento e Finangas;
C) Cadastramento, Monitoramento e Visita;
d) Comunicacéo e Divulgacéo.
INSCRICOES

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

e Acdo Social da Paroquia de Barra dos Coqueiros (09.531.008/0001-59)
e Centro Comunitario Socio Cultural de Barra dos Coqueiros (13.176.953/0001-54)

e Organizacdo Socio Cultural Amigos do Turismo e do Meio Ambiente de Barra dos Coqueiros

(07.137.768/0001-50)
e Associacdo de Moradores do Loteamento Olimar (32.701.765/0001-45)
e Associacdo dos Moradores do Conjunto Prisco Viana (32.727.422/0001-50)
e Associacdo Menino Jesus (08.774.783/0001-72)

UNIDADE DE ACOLHIMENTO
e Servigo de Acolhimento Institucional Casa Lar Travessia
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MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

PROGRAMAS DE ENTIDADES EXECUTORAS DO PROGRAMA NACIONAL DE

SOCIOAPRENDIZAGEM

Rede Nacional de Aprendizagem, Promogéo Social (37.381.902/0001-25)
Instituto Pater de Educacéo e Cultura — Instituto Jodo Bittar (21.289.889/0001-49)

Centro de Integracdo Empresa-Escola (61.600.839/0013-99)

ACOES REALIZADAS DURANTE O ANO

Elaboracédo do Plano de Acdo 2024 do CMDCA,;

Elaboracdo do Plano de Aplicacdo Financeira 2024 do CMDCA;

Participacdo em reunido do Comité Gestor do Programa Crianca Feliz;

Participacdo em reunido com a gestdo e os coordenadores dos equipamentos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

Participacdo de reunido com os conselheiros tutelares;

Participacdo na “Trilha Formativa: direito, crescimento e desenvolvimento da crianga” e Elaboragao
do Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI);

Participacdo na Comissdo Intersetorial de Elaboracdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia;
Reunido do Forum Municipal de Educacao;

Reunido com a Rede de Protecéo;

Participacdo nas a¢des do 18 de maio realizado pelo CREAS;

Participacdo na campanha estadual Faga Bonito em aluséo ao 18 de maio;

Posse dos novos conselheiros tutelares;

Financiamento do Projeto “Abrindo Caminhos” da OSCATMA;

Campanha “Declare seu Amor”, para destinagdao do IR para o FMDCA;

Encaminhamento de oficios e ou memorandos para o executivo e legislativo municipal, juizo e
promotoria da comarca, conselho estadual da crianca e do adolescente, conselho tutelar, organizacoes
da sociedade civil, secretarias municipais;

Aprovagéo do Plano Municipal pela Primeira Infancia — PMPI.

Documento assinado digitalmente
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